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“Biz dogjay korudukca doga da bizi korur.”

Mustafa Kemal Atattirk
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Ulusal ve uluslararasi olcekteki faaliyetleri ile ulkemizin surdurulebilir su politikalari ve stratejilerinin
Uretilmesi ve gelistirilmesine katki saglamak
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Su politikalar konusunda bélgesinde ve dunyada 6ncl bir arastirma, egitim ve dustnce merkezi
olmak
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BAKAN SUNUSU

Hayat kaynagimiz olan su, insanligin varligini strdurebilmesiicin vazgecilmez bir degerdir. Ancak, ntfus
artisi ve kentlesme gibi faktorler, bu degerli kaynaga olan talebi artirmakta, ktresel isinma nedeniyle de
su kaynaklarimiz her gecen gin daha fazla tehdit altina girmektedir.

Ulkemiz, cografi konumu nedeniyle iklim degisikliginden hizli sekilde etkilenecek Ulkelerden biridir.
Bu nedenle, gelecekte karsilasabilecegimiz su sorunlarina karsl hazirlikli olmak i¢in gecmiste yasanan
zorluklardan ders almali ve bilimsel temellere dayali bir su yodnetimi stratejisi olusturmaliyiz. Su
kaynaklarimizin dogru sekilde planlanmasi ve kullanilmasi, bu strecin temel adimini teskil etmektedir. Bu
noktada hepimizin ortak sorumlulugu, suyun korunmasi ve dogru bir sekilde yonetilmesidir.

Su yonetimi, yalnizca cevresel bir mesele olmanin 6tesinde, ekonomik ve sosyal hayatimizi da
dogrudan etkileyen bir konudur. Gelecek nesillerin emaneti olan su kaynaklarl, ancak bugunden
alacagimiz tedbirlerle korunabilir. Bu minvalde Bakanligimiz su kaynaklarinin korunmasi ve surdurulebilir
yonetimi icin etkili politikalar gelistirmekte, ulusal su yonetimini koordine etmektedir. Kamu kurumlari,
yerel yénetimler ve sivil toplum kuruluslart arasinda isbirligini ve koordinasyonu saglamak da buyuk
onem tasimaktadir.

SUEN de dahil olmak Uzere, butun kamu kurum ve kuruluslari mali ve kurumsal kaynaklarini seffaf,
hesap verilebilir, dogru ve planli bir sekilde kullanmalidir. Bu dogrultuda hazirlanan ve gerceklestirilen
calismalara ayrilan kaynaklarin stratejik énceliklere gore kullanilmasini ve bu kaynaklarin aktarildigi
faaliyetlerin her yil acik bir sekilde kamuoyu ile paylasilmasini amaglayan 2024 Yili Faaliyet Raporunu
kamuoyunun takdir ve bilgisine sunmaktan memnun oldugumu belirtir, yapilan bu ¢alismalarin Glkemiz
icin hayirli olmasini temenni ederim.

ibrahim YUMAKLI
Tarim ve Orman Bakani
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BASKAN SUNUSU

Su; insan refahi, ekonomik kalkinma ve ekolojik hayat icin elzem bir kaynaktir. Bu yUzden, suyun
strdurulebilirliginin guvence altina alinmasi sadece Ulkemiz icin degil, tum dUnya icin vazgecilmez bir
sorumluluktur. Kiresel isinma ve artan nufusun etkisiyle, mevcut su kaynaklarinin yonetimi ve korunmasi
her gecen gun daha buyuk bir dhem kazanmaktadir.

Su kaynaklarinin surdurulebilir yénetimi yalnizca ulusal cabalarla degdil, ayni zamanda uluslararasi
isbirligi ve disiplinler arasi bir yaklasim ile mumkundur. Bu baglamda SUEN olarak, muhendislik ve sosyal
bilimler uzmanlarini bir araya getirerek, su yénetimi konusunda gugclu bir platform olusturmaktayiz. Su
konusundaki calismalarimizla diinya genelinde dncu Ulkeler arasinda yer almayi hedefleyerek; Glkemizin
dunya oélceginde su politikalar ve stratejileri gelistirmesine katki saglamakta, klresel su sorunlarinin
codzUmUne yonelik kapasite gelistirmekte ve uluslararasi platformlarda Ulkemizi temsil ederek diger
Ulkelerle uluslararasi isbirliklerini artirmaktayiz.

Bu faaliyetleri ile SUEN, performansini somut hedefler iceren stratejik yonetim ilkeleri dogrultusunda
degerlendirmekte ve yonetmekte, uzun vadeli ve gelecege doénuk bakis acisiyla calismalarina yon
vermektedir. 2024 Yili Faaliyet Raporu da bu ydnetim anlayisi cercevesinde, mali saydamlk ve hesap
verme sorumlulugu bilinciyle hazirlanmistir.

Enstitimuzin 2024 yili faaliyetlerini gerceklestiren ve bu raporun hazirlanmasinda emegdi gegen
calisanlarimiza en icten tesekkurlerimi sunarim.

Prof. Dr. Liitfi AKCA
SUEN Baskani
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1. GENEL BiLGILER
1.1. Misyon ve Vizyon

MiSYON “Ulusal ve uluslararasi dlgekteki faaliyetleri ile Ulkemizin surdUrllebilir su politikalar ve
stratejilerinin Gretilmesi ve gelistirilmesine katki saglamak”
i "Su politikalart konusunda boélgesinde ve dunyada dncu bir arastirma, egitim ve dustnce
VIZYON . .
merkezi olmak

TEMEL iLKE VE DEGERLER

o Yeniliklere acik olma o Kuresel sorumluluk
o Dinamizm o Stratejik bakis aclsi
o Seffaflik o Tarafsizlik

o Etkin calisma ve verimlilik o Bilimsellik

o Etkili iletisim ve koordinasyon o Katiimcilik

1.2. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

658 sayili Turkiye Su Enstitistntn Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmunde Kararname (KHK) ile 2
Kasim 2011 tarihinde kurulan Enstitunun teskilat yapisi ve goérevleri 4 Sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesinin
33. Bolumu kapsaminda yeniden duzenlenmis olup, Enstitl 15 Temmuz 2018 tarihinden itibaren Tarm ve
Orman Bakanligina bagli olarak hizmetlerini yGratmektedir.

MADDE 470 - (1) Enstituntn gorevleri sunlardir:
a) Suileilgili, gelecege yonelik yapilacak calismalarin yonlendirilmesi, takip edilmesi, GUlkemizin kisa ve uzun
dénemli su yonetimi stratejisinin gelistirilmesi, su yénetimi ile ilgili gérev yapmakta olan kurum ve kuruluslar

arasinda esgudum saglanmasina yonelik bilgi Gretmek.

b) Su ile ilgili ulusal ve uluslararasi kuruluslarin calisma, bilgi Uretimi ve istatistik faaliyetleri ile diger dis
gelismeleri takip etmek.

c) Ulusal ve uluslararasl su sektérunun isbirligi icinde calismasi icin gerekli faaliyetleri yuritmek,
calismalariyla ulusal ve uluslararasi su sektérinde temayuz etmis kurum ve kisiler ile gerektiginde projelerde
beraber calismak.

¢) Surdurulebilir su politikalarinin gelistirilmesi ve kuresel su meselelerinin ¢ézulmesi yénunde stratejiler
uretilmesi icin gerekli imkan ve araclarin gelistirilmesine katki saglamak.

d) Ulusal ve uluslararasl su politikalar gelistirmek amaciyla bilimsel arastirmalar yapmak ve bunlarin
yapilmasini desteklemek.

e) Su konusundaki uluslararasl ve bilimsel gelismelerin takibi, bilgi Uretimi ve paylasimi, bu sahadaki
uzmanlarin yetistirilebilmesi gibi maksatlarla ulusal ve uluslararasi seminer, sempozyum, kurs, konferans ve
benzeri faaliyetler ve belge ile degerlendirilecek teorik ve/veya uygulamali egitim ve 6gretim programlarini
duzenlemek, uygulamak veya bunlara katki saglamak.

f) Enstitlnan gérev alanina giren konularda Turkce veya yabanci dillerde sUreli ve suresiz yayinlar cikarmak.

@) Uluslararasi su hukukuna iliskin calismalar yapmak.

g) Su kaynaklarinin surdUrudlebilir kalkinma ve yenilenebilir enerji Uretimi amaciyla kullanilmasi ilkelerinin
belirlenmesine yénelik bilgi Uretmek.

h) Enstitinin gérev alanina giren konularda, yabanci kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak.
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1.3. idareye iliskin Bilgiler
1.3.1. Fiziksel Yapi

Turkiye Su Enstittst (SUEN) Hizmet Binasi

Turkiye Su Enstitisi, Libadiye Cad. No: 54 Uskidar, istanbul adresinde, DSI 14. Bélge Mudurligine ait
yerleskeden 6.000 m?lik bolumunun kuruma tahsis olunan ve iki kattan mutesekkil kapali alanda merkezi
teskilat olarak hizmet vermektedir.

Tablo 1: Tasit Durumu

Arac Kiralanmis
SEWE Arag

Binek
Otomobil
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1.3.2. Teskilat Yapisi

Yénlendirme
Komitesi

Enstitl Baskani Baskan Yardimcisi
o

Politika Gelistirme Proje Gelistirme ve Uygulama Egitim ve Yayin idari ve Mali isler
Koordinatorltgu Koordinatorligu Koordinatorlagu Koordinatorliigu

Sekil 1: SUEN Teskilat Semasi
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1.3.3. Teknolojik Altyapi

Tablo 2: Teknik Donanim Durumu

Kaynaklar Donanim Araglari Arac Sayisi
Kisisel bilgisayar 9
Bilgisayar Dizlist( bilgisayar 30

Terminal bilgisayar -
Yazici (Cok Fonksiyonlu) 6
Tarayici -

Belge Gecer (Faks Cihazi) -

Diger Donanim

Yansi Cihazi (Projeksiyon) 2
Televizyon 7
Fotokopi makinesi 4
Plotter -
Sunucular 20
Klima 1
Kesintisiz gu¢ kaynagi -
Sistem Odasi Yénlendirmeler 9
Ag anahtarlar 6
Telefon 1
Santral 1
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1.3.4. insan Kaynaklari

Grafik 1: Personelin Cinsiyetlerine Gore Dagilimi

11 Kisi; o

%41 lll

M Kadin M Erkek

Tablo 3: Personelin Cinsiyetlerine Gore Dagilimi

Personelin Cinsiyeti Personel Sayisi

Kadin 16
Erkek 11
Toplam 27

Tablo 4: Personelin Yasa Gore Dagiimi

Yas Araligi Personel Sayisi

26-32 2
33-39 6
40-49 12
50-59 6
60-65 1
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Personelin Yasa Gére Dagilimi

12
10
8
6
& i I

26-32 33-39 40-49 50-59 60-65
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N
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Grafik 2: Personelin Yasa Gore Dagilimi

Tablo 5: Personelin istihdam Sekline Gére Dagilimi

istihdam Sekli Personel Sayisi

Sozlesmeli Surekli Personel

Diger Kamu Kurumlarindan Gérevlendirme 11

isci 1

Tablo 6: Personelin Egitim Durumuna Goére Dagilimi

Mezuniyet Durumu Personel Sayisi

Lise 2

On lisans 3
Lisans 8
Yuksek lisans 10
Doktora 4
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Lise

Personelin Egitim Durumuna Goére Dagilimi

OnlLisans Lisans Yiikseklisans Doktora

Grafik 3: Personel Egitim Durumu

Tablo 7: Personelin Hizmet Siniflarina Gore Dagilimi

Hizmet Siniflari Personel Sayisi

Genel idare Hizmetleri

Teknik Hizmetler

Tablo 8: Personelin Hizmet Yilina Goére Dagilimi

18

Yil Araligi Personel Sayisi

6-10
11-15
16-20
21-25
26-30

31yilve Gzeri

10
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Grafik 4: Personelin Hizmet Yilina Gére Dagilimi

1.3.5. Sunulan Hizmetler

Tarm ve Orman Bakanligina bagli kamu ve tuzel kisiligini haiz, 6zel butgeli bir kurum olarak 658 sayili
Kanun Hukmunde Kararname ile kurulmus olan Turkiye Su Enstittst (SUEN) teskilati yapisi ve gorevleri 4
Sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 33. Bolumu kapsaminda yeniden duzenlenmistir. SUEN, ulusal
ve uluslararasi su politikalari gelistirilmesine katki saglamak, karar vericilere danismanlk yapmak, bilimsel
arastirma, kapasite gelistirme ve stratejik fikir gelistirmeye yonelik olarak faaliyet gosteren ulusal bir dustnce,
egitim ve arastirma kurulusu olup, surdurtlebilir su yénetimi, su politikalarinin gelistirilmesi, yerel ve kuresel
su sorunlarinin ¢ézumu icin bilimsel arastirma ve kapasite gelistirme gibi konularda ulusal ve uluslararasi
kurumlarla yakin isbirligi icerisinde calismaktadir.

1.3.6 Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Turkiye Su Enstittsu Baskanligl, Enstituntn yurutme organi olup, Baskan ve Baskan Yardimcisi ile Politika
Gelistirme Koordinatorlugu, Proje Gelistirme ve Uygulama Koordinatorlugu, Egitim ve Yayin Koordinatérlugu
ve idari ve Mali isler Koordinatérlugu birimlerinden olusur. Enstitt Baskani, Enstitinun idari birimlerinin en Ust
amiridir. Proje Gelistirme ve Uygulama Koordinatorlugu Enstitinun teknik anlamda proje, is ve isleyislerini
yurutmektedir. Politika Gelistirme Koordinatérligu ulusal ve uluslararasi toplantilar, bilimsel arastirmalar vb.
gibi faaliyetlerin ¢iktilarinin strdurulebilir su politikalarina donustlrtlmesi calismalarini yurutmektedir. Egitim
ve Yayin Koordinatérligu Enstitintn godrev alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi duzeyde egitim
programlarinin planlanmasi ve uygulanmasi calismalari ile su konusunda yerli ve yabanci dillerde yayinlarin
hazirlanmasi ile yukumlidar. idari ve Mali isler Koordinatorligii ise Enstitiinin strateji gelistirme, personel
isleri, bilgi islem ve diger idari ve mali islerini yurutmektedir.

8 SUEN FAALIYET RAPORU 2024



2. AMAC VE HEDEFLER
2.1. idarenin Amac ve Hedefleri

SUEN'in 2024-2028 dénemi Stratejik Planinda yer alan amac ve hedefleri asagidaki sekildedir:

Amac 1: Su politikalarinin ve stratejilerinin gelistirilmesine yonelik bilimsel arastirma faaliyetleri yuriterek,
bilgi ve fikir Gretmek

Hedef 1.1 Su konusunda ulusal ve uluslararasi 6lcekte dnem arz eden konulara yénelik bilimsel arastirmalar
yapmak ve yayinlar tretmek
Hedef 1.2 Su konusunda karar vericilere stratejik danismanlik saglamak

Amac 2: Su konusunda uluslararasi isbirlikleri, organizasyonlar ve kapasite gelistirme programlari
gerceklestirmek ve tlkemizi yurt disinda temsil etmek

Hedef 2.1 Ulusalve uluslararasiforum, konferans, toplanti, seminer, sempozyumve benzeriorganizasyonlara
ev sahipligi yapmak, katkida bulunmak, katilim saglamak

Hedef 2.2 Ulusal ve uluslararasi dUzeyde su sektdrunde faaliyet gosteren kurum ve kisilere yonelik egitim
programlari duzenlemek

Hedef 2.3 Su sektorunde goérev yapmakta olan ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligini
gelistirmek

Amac 3: Kurumsal kapasiteyi gelistirmek ve hizmet kalitesini artirmak
Hedef 3.1 Personelin niteliklerini artirmaya yoénelik hizmet ici egitimler duzenlemek

Hedef 3.2 insan kaynaklari ve kaynak yénetimi kapsaminda, ihtiyagc duyulan temin, yenileme ve gelistirme
calismalari yapmak

2.2. Temel Politika ve Oncelikler

SUEN 2024 yili Performans Programina temel olan politika ve dncelikler asagida belirtilmistir.

Onbirinci Kalkinma Planinda Yer Alan Temel Politika ve Oncelikler

Tarmsal sulamada alternatif su kaynaklari
kullanimin artirilmasi icin yagmur sularinin
hasadi, antilmis atik sularin sulama suyu
kalitesine getirilmesi ve deniz suyunun
tuzdan arindirilarak sulamada kullanimina
yonelik Ar-Ge faaliyetleri yUrutulecektir.

Iklim degisikligiyle micadelede kapasite ve
toplumsal bilincin artirilmasi saglanacaktir.

Su kaynaklarinin koruma kullanma dengesi
gozetilerek surdurulebilir, butincul, etkin
ve verimli sekilde yonetimi saglanacaktir.

Iklim degisikliginin su kaynaklarina etkileri
tespit edilecek ve iklim degisikligine
uyum saglanmasina yonelik faaliyetler
yuruttlecektir.

Su kaynaklari miktar, kalite ve ekosistemler
acisindan korunacak ve iyilestirilecektir

En az gelismis Ulkeler olmak Uzere, talep
odakliyaklasimile gelismekte olan Ulkelerin
beseri kapasitelerinin artirilmasina yonelik
egitim, saglik ve tarim gibi alanlarda tecrtibe
paylasim programlari dizenlenecektir.

Tarkiye'nin uluslararasi  gérunurlgunun
artinlmasi  ve imajinin  guglendirilmesi
icin kamu, kultur ve egitim diplomasisi
faaliyetleri derinlestirilecek, uluslararasi
kamuoyunda Turkiye'nin tanitimina yonelik
etkili calismalar yuruttlecektir.

BM. OECD, DTO. G20 ve islam isbirligi
Teskilati (iiT) gibi uluslararasi kuruluslarin ve
platformlarin kuresel problemlerin tespiti
ve ¢ozum onerilerine dénuk calismalarinda
aktif rol ustlenilecektir.

SUEN FAALIYET RAPORU 2024 : 9



Orta Vadeli Program (2025-2027)

Temel politika dokimani olarak merkezi yonetim butcesinin hazirlanma surecini baslatan Orta Vadeli
Program, makro politikalari, ilkeleri, hedef ve gosterge niteligindeki temel ekonomik blyuklukleri, gelecek Ug
yilailiskin toplam gelir ve gider tahminlerini, butce dengesi ve bor¢lanma durumu ile kamu idarelerinin ddenek
teklif tavanlarini icermektedir. Kamuoyu icin bir yol haritasi niteliginde olan Orta Vadeli Programda, tlkemizde
ve dunyada yasanan gelismelere iliskin degerlendirmelere yer verilmekte, bu ¢ercevede yapilan analizlerle
belirlenen makroekonomik hedefler ile ekonomik ve sosyal alanlarda izlenecek politikalar paylasilmaktadir.

Kamu kurumlarinin butcelerinin hazirlanmasinda, yasal ve idari duzenlemelerin gerceklestirilmesinde, karar
alma ve uygulama sureclerinde Orta Vadeli Programda yer alan amag ve dnceliklerle tam uyum saglanmasi
esastir. Butlncul bir yaklasimla hazirlanan yeni Orta Vadeli Program, temel makroekonomik cerceveyi guncel
gelismeler 1siginda ortaya koyarak, yeni ug yillk donemde atilacak éncelikli yapisal adimlari belirleyecektir.

Turkiye Su Enstitisu (SUEN), Orta Vadeli Programda yer alan politika oncelikleri, makroekonomik
gostergeleri ve 6denek tavanlarini esas almak suretiyle, ¢cok yilli blutceleme anlayisina uygun olarak 2025,
2026 ve 2027 butce tekliflerini hazirlamaktadir.

Kaynak kullaniminda etkinligi artirmak ve hesap verebilirligi guclendirmek amaciyla, harcamalara iliskin
karar alma sureglerinde kurumumuz tarafindan fayda-maliyet analizlerinden yararlanilmakta, verimli olmadigi
belirlenen harcama programlari kaldirilmaktadir. Program déneminde, mali ydnetim ve kontrol ile i¢ denetim
faaliyetlerinin kurumda etkin bir sekilde uygulanmasi calismalari sGrdurtlecektir.

Saglik bilim ve teknolaojilerinin gelistirilmesi, Ar-Ge temelli yatirmlarin ve girisimciligin desteklenmesi,
yenilik ekosisteminin guclendirilmesi, surdurulebilir byume icin yesil donusumun hizlandirilmasi kapsaminda
yenilenebilir enerji kaynaklarinin verimliliginin artiritmasi, iklim degisikligiyle ilgili uygulamalarin buttncul bir
bicimde ele alinmasi,

Sifir atik uygulamalarinin yayginlastirilmasi, dijital dénusume gecisin desteklenmesi, beseri sermayenin
guclendirilmesi, istihdamin desteklenmesi, iradi issizligin azaltilmasi, tarimda verimliligin ve Gretimin artirilmasi,
akilll tarim uygulamalarinin yayginlastirilmasi, yerlesim yerlerinin ve toplumun afetlere karsi direncliliginin
artiritmasi,

Konularina agirlik verilecek olan 2025-2027 doneminde SUEN, ulusal/uluslararasi duzeyde bilimsel
arastirma projelerine, suve atiksu konularinda kapasite gelistirme programlarina, surdurulebilir su politikalarinin
gelistirilmesine yonelik yayinlara, su konusunda yeni bolgesel girisimlerin desteklenmesi ve gelistirilmesi
calismalarina ve su alanindaki uluslararasi platformlarda tlkemiz temsil etmeye devam edecektir.
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2024 Yili Cumhurbaskanug Yillik Programi
SUEN, 2024 Yili Programinda yer alan asagidaki tedbirlere katki saglamistir:

504.2. Tarimda suyun verimli kullanilmasina yénelik su tasarrufu saglayan yagmurlama ve damla sulama
gibi modern sulama sistemleri yayginlastirlacaktir.

504.3. Suyun kullanim miktarini esas alan yontemlere gére fiyatlandirilmasi saglanacaktir.

504.5. Tarimsal sulamada alternatif su kaynaklar kullaniminin artinlmasi icin yagmur sularinin hasadl,
artilmis atik sularin sulama suyu kalitesine getirilmesi ve deniz suyunun tuzdan arindirilarak sulamada
kullanimina ydnelik Ar-Ge faaliyetleri yUrutulecektir.,

708.1. Bulasici hastaliklara yénelik mevcut tani, takip ve erken uyari sistemleri gelistirilecektir.

833.6. Asirl hava olaylari, ¢ollesme, erozyon, su ve toprak koruma hususunda egitim ve farkindalik
calismalariyla iklim degisikligine karsi direncin artirilmasi saglanacaktir.

875.1. Etkin su kaynaklari yénetimi icin su kanunu cikarilacaktir.

877.2. Turkiye genelinde iklim degisikliginin su kaynaklarina etkileri glincel veri setleri ve senaryolar
kullanilarak belirlenecektir.

878.1. Kalite ve toplam su potansiyeli bilgilerini iceren su kaynaklari envanteri olusturulacaktir.

878.5. Su tahsisinde arz-talep dengesi gozetilerek suyun en faydal sekilde kullanimina yonelik sektorel
tahsis planlamasi yapilacaktir.

879.1. Finans, butce ve isletme su tarifeleriyle ilgili duzenleyici bir yapi olusturulacak ve suyun gelecekteki
varligi dikkate alinarak verimli kullanimi tesvik edecek fiyatlandirma sistemine gecilecektir.

880.1. Degisen Iklime Uyum Cercevesinde Su Verimliligi Strateji Belgesi ve Eylem Planinda tanimlanan
eylemlerin hayata gecirilmesi saglanacaktir.

880.2. Ekonomik kacak seviyesi indeksleri kullanilarak suyun gercek degeriyle su kayip orani ve gelir
getirmeyen su hedefleri belirlenecektir.

880.3. Belediyelerin kayip kagakla mucadeleye yonelik faaliyetleri desteklenecektir.

880.6. Yerel yonetimlerin su butcelerini olusturmasi saglanacak, su dengesi ve kayiplarin belirlenmesine
yonelik calismalar yapilacaktir.

970.6. En az gelismis ulkeler olmak Uzere, talep odakl yaklasim ile gelismekte olan uUlkelerin beseri
kapasitelerinin artirilmasina yonelik egitim, saglik ve tarm gibi alanlarda tecrlbe paylasim programlari
duzenlenecektir.

973.5. Uluslararasi kamuoyu uUzerinde etkili olan ve Turkiye ile ¢calismalar yapan kurum ve kuruluslar,
universiteler, STK'lar ve bireylerle isbirligi gelistirilecek ve Turkiye'nin tanitimma yénelik calismalar
yUrutulecektir.

973.6. TUrkiye'nin girisimci ve insani dis politikasina uygun sekilde geleneksel ve yeni medya araclariyla
yuritulen kamu diplomasisi faaliyetleri surdurtlecek, Turkiye'nin tanitimina katki saglayacak uluslararasi
nitelikteki organizasyonlara katiim saglanacak ve s&z konusu faaliyetlerin etkinligini artirmaya yonelik
calismalar yuruttlecektir.

976.5. Ulkemizin kultdr, bilim ve iletisim alanindaki politikalarinin uluslararasi kurum ve kuruluslarin
faaliyetlerine etkin bir sekilde yansitilmasi suretiyle, tlkemizin bu alanlardaki géranurlagu artirlacaktir.
976.6. BM ve diger uluslararasi platformlarda insani yardm konularinda duzenlenen toplantilara aktif
katiim saglanacak, benzeri toplantilara ev sahipligi yapilmasi konusunda girisimlerde bulunulacaktr.
977.8. Ulkemizin ev sahipligi yaptigi “islam Ulkeleri istatistik, Ekonomik ve Sosyal Arastirma ve Egitim
Merkezi", “Islam Tarih, Kultlr ve Sanat Arastirma Merkezi", "liT islam Ulkeleri Standartlar ve Metroloji
Enstitisi” ve “islam igbirligi Genglik Forumu” calismalarina verilen destekler surdurulecektir.

979.1. Turk Devletleri Tegkilati (TDT) Uye ulkeleriyle yUrdtulen ekonomik, sosyal, kulturel ve ilimsel
alanlardaki isbirligi “Turk Dunyasi 2040 Vizyonu™ dogrultusunda derinlestirilecektir.

979.3. Karadeniz Ekonomik isbirligi Teskilati (KEI), Ekonomik isbirligi Teskilati (EIT) ve Gelisen Sekiz Ulke
(D-8) gibi boélgesel kuruluslarin sonug odakli program ve projelere yogunlastirilmasi yénunde girisimlerde
bulunulacaktir.
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3. FAALIYETLERE ILiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

3.1. Mali Bilgiler
3.1.1. Biitce Uygulama Sonuclan ve Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Tablo 9: 2022-2023-2024 Yillart Odenek ve Harcama Tutarlari

Baslangic Revize Odenek Harcanan Harcama
Odenegi (TL) (TL) ) Orani (%)

2022 5.364.000 6.924.785 6.582.890
2023 12.774.000 12.878.000 12.553.024 97
2024 29.527.000 28.882.900 24.712.828 86

Tablo 10: 2024 Yili Harcamalarinin Ekonomik Siniflandirmaya Gére Dagilimi

. Baslangic Revize Odenek Harcanan Harcama
Sl ST ddenegi (TL) (TL) (TL) Orani (%)

Personel Giderleri 15.904.000 15.641.000 13.8790.885
Sosyal Guvenlik
Kurumlarina Devlet 2.333.000 2.5906.000 2.552.863 08

Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alimlari

. . 4.849.000 4.849.000 3.335.201 69
Giderleri

Sermaye Giderleri 6.441.00 5.796.900 4.944.789 85

Genel Topl_am 29.527.000 28.882.900 24.712.828 86

Yil sonu toplam harcama orani, toplam revize 6deneginin %86'si olarak gerceklesmis olup, %14'lUk sapma;
personel giderlerinin revize éddenegin altinda kalmasi, 2024 yilinda tasit kiralamanin (mal-hizmet alimlari)
yapilmamis olmasi ve projelerin (sermaye giderleri) éngérulenden daha dustk maliyetlere tamamlanmis
olmasi sebebiyle olmustur.

SUEN tarafindan yurutulen dis kaynakl (hibeli) projeler kapsaminda 2024 yilinda ayrica 35.586.51 Avro'luk
(2024 yili ortalama déviz kuruyla 1.262.217,92 TL) butce disi harcama gerceklesmistir.
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3335201 B7°
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Grafik 5: 2024 Yili Harcamalarinin Toplam Harcamaya Gore Dagilimi

SUEN harcamalari ekonomik siniflandirmaya goére incelendiginde, toplam harcama icerisindeki payin %56
ile en fazla personel giderlerinin oldugu, bunu %20 ile sermaye giderlerinin takip ettigi gérulmektedir.

Tablo 11: 2024 Yili Harcamalarinin Fonksiyonel Dagilimi

. Baslangic Revize Odenek Harcanan Harcama
LTSI Adenegi (TL) (TL) (TL) Orani (%)

Genel Kamu Hizmetleri - = - -

Savunma Hizmetleri = - - -

Kamu Duzeni ve
Glvenlik Hizmetleri

Borc Verme - - - -

Ekonomik isler ve

Hizmetler 290.527.000 28.882.900 24.712.828 86

Mal ve Hizmet Alimlari
Giderleri

Cevre Koruma
Hizmetleri

3.1.2. Mali Denetim Sonuclan

Turkiye Su Enstitlsu Baskanlugrnin 2024 yili denetimi Sayistay Baskanliginca tamamlanmis olup, 2024
denetim sonuclarina gdre 2024 yili mali rapor ve tablolarinin ttm 6nemli yonleriyle dogru ve guvenilir bilgi
icerdigi; gelir, gider ve mallarina iliskin hesap ve islemlerinin kanun ve diger hukuki dizenlemelere uygun
oldugu kanaatine varilmistir.
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3.2. Performans Bilgileri
3.2.1. Proje ve Faaliyet Bilgileri

3.2.1.1. Projeler

Arttilmis  Evsel Atiksularin  Tarimsal
Sulama Suyu Olarak Kullanilmasinin
Toplumsal Kabul Edilebilirliginin
Degerlendirilmesi

Proje ile aritilmis atiksularin tarimsal sulama
amacli yeniden kullanimina dair giftci tutumlarini
belirlemek icin pilot illerde (Afyonkarahisar,
Konya, izmir ve Kilis) 1.000 ciftci ve toplumsal
alginin mevcut durumunu tespit etmek amaci
ile Turkiye genelinde 2.000 kisi ile anket
calismalari  yurutulmuastar.  Bunun  yaninda,
aritilmis atiksularin yeniden kullanimina iliskin
hali hazirda faaliyet gdsteren ve/veya baglantisi
bulunankurumve kurulus uzmanveyetkililerinin,
aritilmis atiksularin tarimsal sulama suyu olarak
kullanimina dairidariihtiyaclara yéonelik gorusleri
cevrimici olarak hazirlanan anket ile yaklasik
1500 Kisinin katiimiyla derlenmistir. Calisma
ile kullanilmis sularla sulama yapilmasina ve
yetistirilen drtnlerin tUketimine dair toplumdaki
endiselerin giderilmesi icin izlenmesi gereken
yol haritasinin olusturulmasina katki saglayacak
tavsiyelerin yer alacagi proje sonuc¢ raporu
hazirlanmaktadir.

Virts, Patojen ve Antibiyotik Direnc
Takibinde Atiksu Stirveyansi Calismalari

Ulkemizin  tim  cografi  bolgelerinde
belirlenen pilot illerdeki atiksu noktalarinda
yapilan SARS-CoV-2 virus dlcumleri ile Covid-19
salgininin tlkemizdeki dagilimi ve seyri hakkinda
bilgi edinmek ve elde edilen bilgi ve bulgular
neticesinde gerekli  tedbirleri  almaktadir,

Calismalarin "Tek Saglk" catisi altinda devam
ettirilerek mevcuttaki dlcumlere tum dunya
genelinde oldukca glndemde olan polio,
maymun c¢icegi, influenza ve salgina neden
olabilecek benzeri virls patojen ve virusler ile
antibiyotik direng bakteri ve genlerin de entegre
edilmesi planlanmaktadir.

Ortadogu'da Tarimda Su Kullanim
Verimliliginin Gelistirilmesi icin Bilginin
Yayginlastiritmasi

Suyun bélgede baris kaynagr olmasi
vizyonuyla hareket eden Ortadoguda Mavi
Baris girisimi kapsaminda SUEN, tarimda su
kullanimi verimliliginin gelistirilmesi konusunda
girisime Uye ulkelerin (Irak, Lubnan, Turkiye ve
Urdtn) uzmanlarina yoénelik kapasite gelistirme
programlari duzenlemektedir. Bunun yaninda,
2022 yiinda SUEN tarafindan tamamlanan
“Ortadogu’da Tarimda Su Kullanim Verimliliginin
iyilegtirilmesi" projesinin  ¢iktilart  uluslararasi
ve bolgesel etkinliklerde ilgili paydaslarla
paylasilarak, bilgi ve tecribenin yayginlastiritmasi
faaliyetlerinde bulunulmaktadir.

itk program girisime Uye Ulkeler olan Irak,
Lubnan, Suriye, Urdiin ve Ulkemiz uzmanlarinin
katiimiyla Haziran 2024'te Adana'da dtzenlenmis
olup, uzaktan algilamanin/bilgi teknolojilerinin
tarmsal  sulamada  kullanimi  konusundaki

ikinci  egitim/calistayin 2025 yili icerisinde
duzenlenmesi planlanmaktadir.

Q “Ortadogu’da Tarimda Su Kullanim Verimliliginin
lyilestirilmesi” Egitim ve Teknik Gezisi, Adana, 3-6
Haziran 2024
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Uzaktan  Algilama  Yontemleriyle
Tarimsal Su lhtiyacinin Belirlenmesi

Proje  kapsaminda, baraj  goéllerinden
kaynaklanan buharlasma kayiplarinin
tespit edilmesi ile kurak ve vyagisti yillar
kapsayan doénemler icin tum kiyidas ulkelerin
tarimsal su kullanimlarinin  tahmin edilmesi
hedeflenmektedir.  Calismalarda  uygulanan
yontemlerin aciklandigr ve benzer calismalari
farkli tarinler ve diger havzalarda kullanabilmek
amaciyla  hem buharlasma  kayiplarinin
belirlenmesi hem de tarimsal su ihtiyacinin
tahminine  yoénelik metodoloji raporlari
hazirlanmistir.

2
|

Q Su Kaynaklari Yonetiminde Google Earth Engine
Kullanimi Egitimi, 7-9 Mayis 2024

Sulama Maksatli Atiksularda

Epidemiyolojik Takip

Projeileinsan, hayvanve ¢evre ekosistemlerini
kapsayacak sekilde atiksu aritma tesisleri ile
kanatli ve kirmizi et kesimhanelerinden belirli bir
sistematik dahilinde, cografi ve yapisal kosullar
g6z dnune alinarak yapilmis érneklemelerde elde
edilen DNA ekstraktlarn kullanilarak halk sagligi
acisindan onem arz eden baslica antibiyotik
direnc genlerin varligi belirlenmis ve elde edilen
ciktilar is kapsaminda elde edilen ESKAPEE
olarak da nitelendirilebilen patojenlerin varligina
iliskin  bulgularla birlestirilerek bunlarin  halk
saglgr acisindan 6nemine yonelik bilimsel bir
rapor hazirlanmistir.
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Gunes Enerjisi ile Dusuk Maliyetli ve
Verimli Kirli Suyu Aritarak Igcme Suyu
Elde Edilmesi

iklim degisikligi ve artan nlfusla daha fazla
su stresi yasayan fakir Ulkelere (6zellikle Afrika)
yonelik olarak gelistirilen ¢cok dusuk maliyetl
ve basit teknolojili icme suyu dezenfeksiyonu
sistemi gelistirilmis olup, sistemin ilgili Ulkelerde
uygulanmasi ¢calismalar yapilmaktadir.

2024 vyl icerisinde bahse konu test
sistemlerinden elde edilen icme suyunun
verimini artirmak ve ¢ikis suyu parametrelerinde
gdz onune alinmasi gereken hususlar ile ilgili
olarak bir rapor hazirlanmis olup, bu raporisiginda
hem farkli yontemlerin pratik uygulamalari hem
de Kkalite o6lcUimlerindeki degerlendirmelerin
yapilmasi planlanmaktadir.




Su ve Atiksu Egitim Portalinin
(SUEN Akademi) Gelistirilmesi

SUEN  tarafindan  duzenlenen  egitim
programlarinin  dijital ortamda ve interaktif
sekilde gerceklestirilmesi maksadiyla; tlkemizin
su ve atiksu alaninda edindigi bilgi ve tecrubenin
ulusal ve uluslararasi duzeyde daha fazla kisiye
ulastiritmasticin SUEN Akademi semsiyesi altinda
bir platform gelistirilmis olup, portalicin materyal
gelistirme calismalar devam etmektedir.

@‘:ﬂngMi

Water4All Projesi

AB Ufuk Avrupa hibe fonu kapsaminda
desteklenen Water4All Projesi, ‘Gezegen icin
Su Guvenligi (Water Security for the Planet),
Suarduralebilir  Kalkinma Amaclan ve Yesil
Mutabakat hedeflerinin  hayata gecirilmesini
kolaylastirmak amaciyla, su konusunda bilime
dayali politikalarin uluslararasi AR-GE isbirlikleri
vasitasiyla olusturulmasini  desteklemektedir.
Proje, su sorunlari yasayan Ulkelerle ¢6zum
saglayicilar arasinda isbirligini tesvik
ederek, herkes icin su guvenligini saglamayi
hedeflemektedir. WATER JPI ortaklgindaki

proje, 2013-2022 yillar arasinda yurutulen
WatEUr, WaterWorks2014 ve WaterWorks2015
projelerinin devami niteligini tasimaktadir.

©

r agence nationale
de la recherche

AU seRVice ok LA sci Ence

Q Water4All Projesi Ikinci Paydas Istisare Calistayi
ve WatergAll Is Paketi A Toplantisi, Lizbon-
Portekiz, 3-5 Haziran 2024

2022-2029 yillar arasinda surecek olan
projede calisilmasi hedeflenen alt basliklar
asagidaki sekilde listelenmektedir:

1. Ar-Ge calismalarinda koordinasyon ve
isbirliklerinin surekliligini saglamak

2. Farkl dlceklerde (yerel, bolgesel, global)
kolay uygulanabilir, yenilik¢i bilgi ve
cozumler Uretmek

3. AB Odlceginde ve uluslararasi olgekte
kapasite ve beceri gelistirirken, endustriyi,
nihai kullanicilari ve karar vericileri surece
dahil ederek Ar-Ge sonuclarinin daha hizli
uygulamaya gecirilmesini tesvik etmek

4. Yenilikci coOzumlerin verimliligini
uygulamalarla én plana ¢ikarmak ve farkl
finansman  programlarindan  (ekipman

yatinmlari vb.) yararlanarak bu ¢ézumlerin
ihtiyac duyulan yerlerde uygulanmasini
desteklemek

5. Kulreselsu sorunlarina ¢ézum dretmek ve
yenilikci isbirligi aracglan gelistirmek icin
yeni paydaslar katmak.

Q Water4All Projesi Ikinci Paydas Istisare Calistay
ve WaterqAll Is Paketi A Toplantisi, Lizbon-
Portekiz, 3-5 Haziran 2024

Ulkemiz Su Yonetisimi Durumunun
OECD Su Yobnetisimi Ilkeleri Isiginda
Degerlendirilmesi

OECD Su Yoénetisimi ilkeleri Gostergeleri
Cercevesi 1siginda Ulkemizin  su yonetisimi
durumu bosluk analizi yoluyla degerlendirilerek,
degerlendirme sonuclarinin tavsiyeler, 6rnek
uygulamalar vb. ile beraber OECD tarafindan
tavsiye edilen raporlama kriterlerine uygun
sekilde rapor haline getirilmesi hedeflenmektedir.
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3.2.1.2. Uluslararasi Faaliyetler
Su Diplomasisi Faaliyetleri

Su Diplomasisi Gorev Gucl
Koordinasyonu

Tarim ve Orman Bakanligi Su Diplomasisi
Goérev Gucu, uluslararasi su muzakerelerine
katki saglanmasi, su diplomasisi alaninda rol
ve sorumluluk ustlenmesi amaciyla bir istisare
mekanizmasli ve tavsiye organi olarak Bakanlik
Makaminin oluru ile kurulmustur. Gérev Gucu;
Turkiye Su Enstitist, Devlet Su isleri Genel
Muadarlagu, Su Yonetimi Genel Muadurlugu ve
AvrupaBirligive DisiliskilerGenelMudurligi'nden
temsilcilerden olusmaktadir. Goérev GucU'nun
calismalarinda yeknesaklk saglanmasi adina
Goérev Gucunun koordinasyonu SUEN tarafindan
yurttulmektedir. SUEN Gérev Gucu Sorumlusu
olarak, calismalarin koordinasyonundan ve tum
uyelerin su diplomasisi alanindaki gelismelerden
ve faaliyetlerden haberdar edilmesinden
sorumludur.

2024 yilinda SUEN baskanliginda
gerceklestirilen Su Diplomasisi Gérev Gucu
toplantilarinda  su  diplomasisi  alanindaki
gelismelerin ele alimmasi ve bu alanlarda
Bakanligimiz birimlerinin goruslerinin
degerlendirilerek, Bakanligimizin ortak
goérusunun  olusturulmasinin - yani  sira ilgili
alanlardaki teknik icerikli ve/veya hukuki taslak
dokUmanlarin hazirlanmasi ve degerlendirilmesi
yonunde calismalar da gerceklestirilmistir.
Bu toplantilarda Su Diplomasisi Gérev Gucu
tarafindan alinan kararlar ilgili birim amirlerine
sunulmustur.
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Dinya Su Konseyi 86. Guvernorler
Toplantisi

Ddnya Su Konseyinin  86. Guvernorler
Toplantisi ulkemiz ev sahipliginde ve SUEN
koordinasyonunda 17-18 Subat 2024 tarihlerinde
Sayin Bakanimiz ibrahim Yumakl'nin katilimiyla
Istanbul'da gergeklestirilmistir.

Sayin Bakanimiz, toplantidaki acilis
konusmasinda insanligin siyasi zorluklar ve insani
krizler, iklim dedisikligi, su kitlig, gida krizleri,
artan enerji ihtiyaci, cevre kirliligi ve salgin
hastaliklar yasadigina isaret etmistir. Suyun tim
dunyada farkli platformlarda siklkla ele alinan,
oncelikli bir konu haline geldigini belirten Bakan
Yumakli, Konseyin faaliyetlerini her zaman
yakindan takip ettiklerini ve bu faaliyetlere aktif
katki sagladiklarini belirtmistir.

Sinirasan  su  kaynaklarinin  tum  havza
ulkeleri tarafindan adil kullaniminin  buyuk
onem tasidigini ifade eden Sayin Bakanimiz,
sinir asan havzalardaki su  kaynaklarinin
korunmasi ve kullanilmasi icin karsilkl fayda
esasina dayanilarak bilgi, deneyim ve teknoloji
transferiyle isbirligi yapildigini ve ortak teknik
projeler gelistirildigini vurgulamistir. Turkiye'nin,
suyun hakca, makul, etkin kullanilmasi ve
korunmasl konusunda Uzerine dusen kuresel ve
bolgesel sorumlulugu yerine getirmeye devam
edecegini soyleyen Bakan Yumakl, son ceyrek
asirda su kaynaklarini daha iyi yonetmek icin
yasal reformlar ve altyapi yatinmlar yaptiklarini
dile getirmistir.

RD OF GQVERM

A e

Dlnya Su Konseyi 86. Guverndrler Toplantisi,
Istanbul, 17-18 Subat 2024



Acilis konusmalarinin ardindan Bakanligimiz ve Dunya Su Konseyi arasinda Sayin Bakanimiz ile Dlnya
Su Konseyi Baskani Loic Fauchon tarafindan su konusunda isbirligi protokoll imzalanmistir.

9 Dulnya Su Konseyi 86. Guverndrler Toplantis, istanbul, 17-18 Subat 2024

Tirkiye-iran Ortak Teknik Calisma
Grubu Toplantisi

iran Enerji Bakanligi ve Disisleri Bakanlig
temsilcileri ve Universite o6gretim Uyelerinden
mutesekkil iran heyeti ile Bakanligimiz ve Disisleri
Bakanligi temsilcilerinden olusan Turk heyeti, 28
Subat 2024 tarihinde Ankara'da bir araya gelmistir.
iran ile su alaninda isbirligini  gelistirmek
amaciyla, Bakanligimizda gerceklestirilen
Turkiye-iran Ortak Teknik Calisma Grubu ilk
toplantisinda SUEN tarafindan Turkiye ve iran
arasinda gelistirilebilecek ortak isbirligi, ortak
projeler ve kapasite gelistirme programlarina
yonelik bir sunum yapilmistir.

Q@ Tiirkiye-iran Ortak Teknik Galisma Grubu, Ankara,
28 Subat 2024

Bakl Su Haftasi

13-14 Mart 2024 tarihlerinde Azerbaycan’in
baskenti Bakl'de dluzenlenen Baku Su Haftasina
SUEN tarafindan katiim saglanmistir.  SUEN
Baskani Prof. Dr. Luth Akca konferansin ilk
gunundeki yuksek duzeyli panele katilarak,
ulkemizin su alanindaki stratejisi ve politikalarini
paylasmistir. Panelde ayrica Azerbaycan Tarm
Bakani, Azerbaycan Devlet Su Kaynaklari Ajansi
Baskani, Azerbaycan Ekoloji ve Tabii Kaynaklari
Bakan Yardimcisi, Uluslararasi Su Kaynaklari
Birligi icra Direktor(i, UNDP Ulke Temsilcisi, FAO
Ulke Temsilcisi ve Uluslararasi Goc Kurumu
Genel Direktér Yardimcisi yer almistir.

BAKI SU HaFTasi (\ BAKU WATER WEEK
BEYNSLXALQ KONFRANSI ( 0) INTERNATIONAL CONFERENCE
13114 MART 2024 13114 MARCH 2024
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9 BakU Su Haftasl, 13-14 Mart 2024
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Azerbaycanin  Tarim Bakani ve Devlet
Su Kaynaklar Ajansi Baskani ile yapilan ikili
gorusmelerde  Ulkemizin  su  konusundaki
tecrubeleri aktarilmis, iki Ulke arasindaki
isbirliklerin gelistirilmesinin Snemivurgulanmistir.,

Konferansin  ardindan  Turkiye'nin  Baku
Buyukelgisi Sayin Cahit Bagcrya Buyukelgilik
makaminda ziyarette bulunulmus olup. su
konusunda Uulkeler arasinda bilgi ve tecrlube
paylasiminin alti gizilmistir.

1SU
BEYNSLXALQ KONFRA!
13114 MART 2024

Q Baki Su Haftasi, 13-14 Mart 2024

Halk Sagugi icin Atiksu ve Cevre Siirveyansi Kiiresel Konsorsiyumu (GLOWACON)

Acilis Toplantisi

T —

W,

- v Y

Halk sagligiicin atiksu ve ¢evre surveyanslicin
kurulan kuresel konsorsiyum (GLOWACON)'un
aclilis toplantisi 19-20 Mart 2024 tarihleri arasinda
Belcika, Brukselde gerceklestiriimistir. Temel
hedefi, salgin tehditlerinin ve salginlarin erken
tespiti, dnlenmesi ve gercek zamanl izlenmesi
icin uluslararasi bir izleme sistemi kurmak olan
konsorsiyumun acilis etkinligine Avrupa Saglik
Acil Duruma Hazirlk ve Mudahale Otoritesi
(HERA), Dlinya Saglik Orgut(i (WHO), ABD Hastalik
Kontrol ve Onleme Merkezi (CDC), Afrika Hastalik
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Kontrol ve Onleme Merkezi ve SUEN dahil olmak
Uzere 300'den fazla kuresel konsorsiyum ortagi
katilm saglamustir.

Toplanti kapsaminda asagidaki temalarda
hazirlanan raporlarin sunumlar yapilmistir.

Konsorsiyumun kurulumu ve kesisen
hususlar
Birlestirilmis teknik rehberlik



Veri analitigi, modelleme, paylasim ve es
gudimlu calisma
Egitim ve kapasite gelistirme

SUEN, GLOWACON kapsaminda “Egitim ve
Kapasite Gelistirme” raporunun es liderligini
yurutmektedir.

Launching GLOWACON: =
ha Giabal Consorur for Wastowater and
Ervronmanial Surveilance for Publc Health

Q Halk Saglgi icin Atiksu ve Cevre SUrveyansi
Kuresel Konsorsiyumu (GLOWACON) Acilis
Toplantisi, Belgika-Bruksel, 19-20 Mart 2024

4. Bagdat Uluslararasi Su Konferansi

27-29 Nisan 2024 tarihlerinde Irak Su
Kaynaklari Bakanligi tarafindan duzenlenen 4.
Bagdat Uluslararasi Su Konferansina ulkemiz
ve Dunya Su Konseyini temsilen SUEN Bagkani
Prof. Dr. Lutfi Akca tarafindan katiim saglamistir.
Konferansin acilis oturumunda bir konusma
gerceklestiren Prof. Dr. Akca konusmasinda,
DUnya Su Konseyinin amacglarini ve faaliyetlerini,
Endonezya HUkumeti ve Dlnya Su Konseyinin
ev sahipliginde "Ortak Refah icin Su” temasinda
duzenlenecek 10. Dunya Su Forumunu, ulkemizin
su politikalarinda izledigi isbirligi vizyonunu ve
Bakanligimiz uhdesinde yUrUtulen Su Verimliligi
Seferberligi calismalarini ele almistir.

Konferans kapsaminda Irak Su Kaynaklari
Bakani Aun Thiyab Abdullah ile bir araya
gelinerek, iki ulkenin su konusunda gelecege
dair dusunceleri ve temennileri paylasilmistir.

Speech of HE.
Lutfi AKCA
World Water Council

Q 4. Bagdat Uluslararasi Su Konferansi, 27-29 Nisan
2024

AB Su Diplomasisinin Gluney
Kafkasya'daki Hedefleri Projesi Calistayi

4-5 Nisan 2024 tarihlerinde Gurcistan, Tiflis'te
duzenlenen AB Su Diplomasisinin  Guney
Kafkasyadaki Hedefleri Projesi Calistayina
katilm saglanmistir. AB, 2020 Ufuk Programi
kapsaminda Avrupa Sanayi Sonrasl Sehirler
Universitesi (UNIC) programi baglaminda Aras-
Kura Havzasini icine alan GUney Kafkasya'da
iklim  degisikligi  ve diger etkenlerin su
kaynaklari Uzerine baskilarini inceleyen bir
projenin  hazirlanmasi  planlanmaktadir.  Bu

proje ile Havza'’nin kiyidas uUlkelerini, Havza'nin
gelecegine iliskin bir rapor hazirlamak Uzere bir
araya getirilmesi hedeflenmektedir.

Q AB Su Diplomasisinin Guney Kafkasya'daki Hedefleri

Projesi Calistayi, Gurcistan-Tiflis, 4-5 Nisan 2024
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10. Diinya Su Forumu

Y@
10™ WORLD ' A & ' 10™ WORLD
WATER FORUM | WATER FORUM

9 10. Dunya Su Forumu, Endonezya-Bali, 19-24 Mayis 2024

Her U¢ yilda bir Duinya Su Konseyi ve ev !:‘o.ru.rrj.genelinde suly('.jnetiminde paradigma
sahibi Ulkenin isbirligiyle duzenlenen Dunya degisikligine duyulan ihtiyaca vurgu yapilmis;
Su  Forumlarinin  onuncusu Endonezya ev donguselekonomi, iklim direncli su ve sanitasyon,
sahipliginde 19-24 Mayis 2024 tarihleri arasinda su yonetisimi, sektorler arasi diyalog, tek saglik
Bali, Endonezya'de duzenlenmistir. 10. Dinya ve kapasite gelisimi gibi hususlar 6ne cikmistir.

Su Forumuna (10. DSF) ulkemizi temsilen
Bakan Yardimcimiz Sayin Ebubekir Gizligider
baskanliginda; Turkiye Su Enstitusu (SUEN),
Devlet Su lsleri Genel Mudurligi ve Su
Yonetimi Genel Mudurlugu ve Disisleri Bakanligi
temsilcilerinden olusan 9 kisilik bir heyet ile
katiim saglanmistir.

“Ortak Refah icin Su” temasi ile dluzenlenen
Forumda  tematik  sUrec, siyasi surecg
(devlet baskanlari sureci, bakanlar sureci,
parlamenterler sureci, havza oOrgutleri sureci,
yerel yonetimler sureci) ve bodlgesel surecler
kapsaminda oturumlar ve yuksek duzeyli
paneller gerceklestirilmistir. Bu oturumlarin yani
sira genis katiimli bir fuar ve yan etkinlikler de
duzenlenmistir.

: SUEN FAALIYET RAPORU 2024



SUEN, Forum kapsaminda ‘insan ve Doga
icin Su” Alt Temas! altinda 2A "Su Kalitesinin
lyilestirilmesi” konu koordinatérii ve konsey
altinda "Su Kalitesi ve Saglk” isimli tematik grup
lideri olup Avrupa Komisyonu Ortak Arastirma
Merkezi (EC-JRC) ile 3 adet tematik (thematic),
1 adet bakanliklar icin yuksek seviyeli oturum
(HLP), 1 adet kesisen (cross cutting) oturum, 1
adet 6zel oturum (special session) ve 1 adet konu
sentez (topic synthesis) oturumu duzenlemis ve
bu oturumlarda koordinatér ve moderatér olarak
yer almistir. Ayrica, 1 adet alt tema sentez (2A)
oturumuna panelist olarak katiim saglanmistir.
Tek Saglik konulu oturumlarda Sayin Ebubekir
Gizligider acilis konusmalarini gerceklestirmistir.

SUEN ayrica “Yonetisim, isbirligi  ve
Hidrodiplomasi” Alt Temasi altinda 4A “Sinirasan
ve Uluslararasi isbirligi" konu basliginda ve "Bilgi
ve inovasyon" Alt Temasi altinda 6E “Su ve 3H
(Hidroloji-Hidrometeoroloji-Hidrojeoloji) ile ilgili
Egitim ve Ogretime Erisimin Artirlmasi” konu
basliginda koordinasyon grubunda gorev alarak
ve bu basliklar altinda iki oturum duzenlemistir.

Forum kapsaminda Sayin Ebubekir Gizligider
baskanligindaki  heyetimiz  su  konusunda
faaliyet gostermekte olan uluslararasi
kurum ve kuruluslarla Ulkemiz ile muhtemel
isbirligi  imkanlarina yonelik ikili gorusmeler
gerceklestirmistir.

‘Kamu hizmetleri daha az arz saglamaya ve
talebi azaltmaya tesvik edilebilir mi?" baslikl
oturumda SUEN Baskani Prof. Dr. Lutfi Akca
tarafindan bir acilis konusmasi gerceklestirilmistir.

10™ WORLD
=D wareR rokuw

A\ 10" WORLD
) WATER FORUM

WATER FOR SHARED PROSPERITY

Sayin Akca konusmasinda, suve sanitasyonun
iyi yonetimi ve yodnetisiminin stratejik finansal
planlama ile  desteklenmesi  gerektigine
deginmistir. Finansal olarak surdurulebilir bir
sistem icin hem kullanicilar hem de hizmet
saglayan  kuruluslara  dusen  sorumluklar
ele almistir. Ulkemizde belediyelerin su ve
atiksu hizmetlerine dair gerceklestirilen yeni
duzenlenmelerden bahsetmis, yerel idareler
ve merkezi idare arasindaki isbirliginin dnemine
deginmistir.

Prof.Dr.LUtfiAkca, INBOtarafindanduzenlenen
“Havza GUnu" kapsaminda duzenlenen yuksek
duzeyli panelde “Turkiye'nin havza seviyesinde
ekolojik guvenlige iliskin ulusal politikasi” baslikli
bir konusma gerceklestirmistir.  Sayin  Akca
konusmasinda, ulkemizde nehir havza yonetim
planlari kapsaminda su kaynaklarinin ekolojik
durumunun ve su kalitesinin iyilestirilmesi odagi
ileyapilan calismalar, ekosistem temelli su kalitesi
izleme calismalari ve ekosistem ihtiyacglarinin ve
cevresel akisin belirlenmesi sureci hakkinda bilgi
paylasmistir.

10™ WORLD
WATER FORUM
N "-1-:'1:_
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Avrupa Guvenlik ve isbirligi Teskilati
(AGIT) Gelecegin Damlalan Su-Gida-
Enerji Bagintisi Genclik Calistayi Serisi

AGIT tarafindan dlzenlenen ve lsvicre
tarafindan  finansman  destegi  saglanan
‘Gelecegin Damlalar Su-Gida-Enerji Bagintisi
Genglik Calistay Serisi” ile Orta Asyada iklim
degisikliginin  etkiledigi su, gida ve eneriji
sektorlerinde calisan ya da egitimini surdlren
ozellikle geng kadin uzmanlarin bilgilendirilmesi,
kapasitelerinin artinlmasi, su cergevesinden
onceliklerin aktarilmasi, sektoérler arasi isbirliginin
ve surdurllebilir su ydnetimine dair ortak bir
vizyonun ele alinmasi hedeflenmistir. 5 Orta Asya
Ulkesinde calistaylar yapilmasi planlanmistir.

Calistay serisinin ilki 10-13 Haziran 2024
tarihlerinde  gerceklesen 3. Dusanbe Su
Konferansi  &ncesinde 6-7 Haziran 2024
tarinlerinde Tacikistan'da, ikincisi 6-7 Eylul 2024
tarihlerinde Kazakistan'da, tglncusu 19-20 Eylul
2024 tarihlerinde Ozbekistan'da ve dérdincisi
13-14 Aralik 2024'te Kirgizistan'da duzenlenmistir.
AGIT'in daveti Uzerine SUEN, bu calistay
serisinde destek ortagi olarak yer almis, egitici,
moderatér ve kolaylastirici (fasilitator) olarak
dort calistaya da katilmistir. Her bir calistayda
ayri bir temaya agirlik verilmis sirasiyla, su,
enerji, tarim ve gida sanayisi temalarina agirlik
verilerek program icerigi olusturulmustur. Bu
temalar destekleyecek sekilde saha ziyaretleri
de gerceklesmistir.

Calistaylarin sonuncusunun 2025 yili basinda
Turkmenistan'da duUzenlenmesi ve akabinde
AGIT Genel Merkezi'nin yer aldigi Avusturya'nin
baskenti Viyanada bir kapanis toplantisi
gerceklesmesi planlanmaktadir.

Calistaylar boyunca, Orta Asya ulkelerindeki
sugidave enerjialaninda calisan gen¢ uzmanlarin
ulkemize, tlkemizin vizyonuna ve bu alanlardaki
goruslerine buyuk ilgi gosterdikleri géralmustar.
Ulkemizin su alanindaki vizyonu hem genc
katiimcilara hem de calistaylarda goérev alan
SDC, SIWI, FAO gibi kurumlardan uluslararasi
uzmanlara aktarilmistir.

24 SUEN FAALIYET RAPORU 2024

Firat-Dicle Havzasi: Kiyidas Devletler
Arasinda Igbirligine Iliskin Bodlgesel
Senaryo Calistayi

7-9 Haziran 2024 tarihlerinde italya,
Cadenabbiada Konrad - Adenauer - Enerji
Guvenligi ve Iklim Degisikligi Orta Dogu ve
Kuzey Afrika Bélgesel Programi Stiftung (KAS-
REMENA) ve islam Ulkeleri Su Kaynaklarinin
Gelistirilmesi ve Yonetimi iletisim AgI (INWRDAM)
tarafindan duzenlenen “Firat-Dicle Havzasi:
Kiyidas Devletler Arasinda isbirligine iliskin
Boélgesel Senaryo Calistayi'na SUEN tarafindan
katilm saglanmistir. Calistaya farkli Ulkelerden
ozellikle Avrupadan 22 su diplomasisi uzmani
katiim saglamistir. Calistayda, 2025 yilinda Firat ve
Dicle Havzasi'nda yasanabilecek isbirligi, catisma
ve beklenmedik durum senaryolarina iliskin beyin
firtinasi gerceklestirilmistir.

Wiiiaaiins;

f,__:.‘ Blue Peace

9 Firat-Dicle Havzasi Calistay!, italya, 7-9 Haziran 2024



Water4All Projesi ikinci Paydas istisare
Calistayr ve WaterqAll Is Paketi A
Toplantisi

Water4All (Herkes icin Su) Projesinin ‘is
Paketi A: Ortak Vizyon ve Stratejik Arastirma ve
Yenilik Gundemi (SRIA)" toplantisi ve calistayi,
3-5 Haziran 2024 tarihlerinde Portekiz, Lizbon'da
gerceklestirilmistir.

s Paketi A, Water4All'un 3yilda bir glincelledigi
“‘Ortak Vizyon ve Stratejik Arastirma ve Yenilik
Gundemi (SRIA)" belgesine odaklanmaktadir.
Bu is paketinin amaci, dunyada su alaninda
karsilasilan zorluklara 1sik tutmak, gelistirilen
cozumleri ve teknolojileri takip ederek ve
trendlerin  nabzini  tutarak ileride yapilacak
calismalara yol goéstermektir. Bu kapsamda,
gerek calistaylar duzenleyerek gerekse anket/
roportaj vd. yéontemlerle proje paydasi ulkelerin
arastirma ve fonlama kurumlari basta olmak
Uzere, su alaninda faaliyet goésteren kurum/
kuruluslarindan goérus alinmaktadir. Bu surecler
sonunda guncellenen SRIA dokumani, Water4All
projesi bunyesinde olusturulan proje cagrilari
icin de altlik olusturmaktadir.

“‘Dijitallesme™ konusuna odaklanan 2024 yil
calistayina AB ulkelerinden ve komsu Ulkelerden
30 uzman katilmistir. 3-4 Haziran 2024 tarihlerinde
gerceklestirilen calistayda dijitallesmede
“karsilasilan zorluklar®, "guncel trendler” ve “veri
yonetimi” basliklarina odaklanan grup calismalari
yapilmistir. 5 Haziran 2024 tarihinde ise Water4All
projesi Uyelerinin katiimiyla is Paketi A'nin genel
toplantisi yapilmistir. Projenin ilk fazi kapsaminda
tamamlanan isler, onumuzdeki dénem icin
Avrupa Komisyonu'na teslim edilecek belgeler
vd. konular gérusulmustur.

“Surdurulebilir Kalkinma icin Su”
Uluslararasi Eylem On Yili 3. Dusanbe
Su Konferansi

“Surdurulebilir Kalkinma icin Su™ Uluslararasi
Eylem On Yili 3. Dusanbe Su Konferansi 10-13
Haziran 2024 tarihlerinde Dusanbe Tacikistan'da
gerceklesmistir. Konferansta heyet baskanligi
SUEN Baskani Prof. Dr. Lutfi Akca tarafindan
ustlenilmistir. Konferans Mart 2023'te New York'ta
duzenlenen Birlesmis Milletler Su Konferansi
temalari Uzerine insa edilmis ve konferansta
2018-2028 Su On Yili surecinde gelinen nokta
ve 2023 BM Konferansi sonrasi gelismeler ve
yapilmasi gerekenler ele alinmistir.

Q Uluslararasi Eylem On Yili 3. Dusanbe Su Konferansi,
Tacikistan-Dusanbe, 10-13 Haziran 2024

Konferansin acilisi dncesinde SUEN Baskani
Prof. Dr. Luth Akca tarafindan konferansin
yUrutuculagunt  Gstlenen  Tacikistan  Yatirim
Komitesi Baskani ile bir ikili gbrusme
gerceklestirilmistir. Gorusmede Ulkemizin
Tacikistan'in su alanindaki calismalarina destegi
ifade edilmis, konferans bildirisi ve konferans
sonrasinda BM tarafindan duzenlenecek su
konulu konferanslarin gundemine iliskin goérus,
hassasiyet ve  beklentilerimiz  kendilerine
iletilmistir.  Bu gdérisme ve devam eden
temaslarin, konferans suresince devam eden
bildiri hazirliklarinin tlkemiz &ncelikleri lehine
ilerlemesine ve Uulkemizin ilave ve dedgisiklik
taleplerinin bildiriye der¢ edilmesine buyuk katki
sagladigr gérulmustar.

Tacikistan Cumhurbaskani imamali Rahman'in
acilisini yaptigr aciis  oturumunun ardindan
heyet baskanlarinin konusmalarina yer verilen
Genel Oturum'da ulkemiz adina SUEN Baskani
Prof. Dr Luth Akga ulkemizin su politikalarina
ve vizyonuna iliskin ulusal beyanini sunmustur.
Konferansa 80 Ulkeden 150'den fazla resmi
temsilci katilmistir. Konferans kapsaminda BM
2023 Su Konferansi'nda gerceklestirilen interaktif
diyalog oturumlari ile ayni basliklarda 5 oturum
duzenlenmistir.
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Birlesmis Milletler BatiAsya Ekonomikve
Sosyal Komisyonu (ESCWA) iyilestirilmis
Su Yoénetimi icin Su Kalitesinin ve
Biyocgesitliligin  Korunmasi® Konulu
Toplanti

BM Bati Asya Ekonomik ve Sosyal Komisyonu
(ESCWA) ile Dunya Bankasi ortakliginda 9-10
Temmuz 2024 tarihlerinde Beyrut, LUbnan'da
dizenlenmis olan ‘lyilestirilmis Su Yoénetimi
icin Su Kalitesinin ve Biyocesitliligin Korunmas!”
baslkli toplantiya SUEN tarafindan katiim
saglamistir. Toplantida ulkemizin yani sira Irak,
Urdlin, Libnan ve Suriye'den temsilciler de yer
almistir.

Toplantida temel olarak, bolgedeki su kalitesi
ve tatli su biyocesitliliginin durumu, izlenmesi
ve yonetimi, atik suyun aritilmasi ve yeniden
kullanimi, doga temelli codzUmler ve doga
finansmani gibi konular ele alinmistir. Dunya
Bankasi, Birlesmis Milletler ve uluslararasi
kuruluslardan uzmanlar konu hakkinda sunumlar
gerceklestirmistir.  Toplant, su kaynaklarinin
surdurulebilir yonetimi icin bilgi ve deneyimlerin
paylasilmasl, yenilikgi finansman yaklasimlara
erisim ve bolgesel isbirligini tesvik etmeyi
amaclamistir.

Tarkiye'nin - AB Su Cerceve Direktifine
uyum calismalar ve su yénetim planlarinda
ekosistem tabanli yaklasimlari, su kalitesi izleme
faaliyetleri, atiksu aritma tesislerinin durumu,
su kaynaklarinin korunmasi ve surdurulebilir
kullaniminin saglanmasi adina yurutulen dnemli
calismalari SUEN tarafindan aktarilmistir.

Stokholm Duinya Su Haftasi

Dlnya Su Haftasi (World Water Week), 25-
29 Adustos 2024 tarihlerinde isvec'in baskenti
Stokholm'de gerceklestirilmistir. 1991 yilindan bu
yana heryilduzenlenmekte olan Dunya Su Haftasi,
dunyada su konusunda g¢alisan tum paydaslari ve
uzmanlari bir araya getiren kuresel bir etkinliktir.
Etkinlik kapsaminda bu yilin temasi olarak secilen
“Sinirlar Birlestirmek: Bariscil ve StrdurUlebilir bir
Gelecek icin Su” temasi ile baris ve guvenlik icin
su is birligine odaklanilmistir.

Bélgesel, uluslararasi ve kuresel baglantilar
ve isbirligi, sinirasan sular, su guvenligi, déngusel
ekonomi, finansman, su yonetisimi, bilimsel
ve teknolojik gelismeler, iklim degisikligi
ve su sorunlarinin ¢co6zumu ile 2030 Kulresel
Gundeminde Surdurulebilir Kalkinma Amaclarinin
gerceklestirilmesi ile ilgili 250'nin  Uzerinde
oturumun gerceklestirildigi etkinlige 193 ulkeden
yaklasik 15 bin kisi katilmistir.

Forum kapsaminda SUEN'in ana paydas
oldugu Ortadogu'da Mavi Baris Girisimi tarafindan
duzenlenen “Sinirasan  Sularda Isbirligini
ilerletmek: Ortadogu'da Kapsayici Bir Yaklasim”
oturumunda Ulkemizi temsilen SUEN Politika
Gelistirme Koordinatéru Dr. Tugba Evrim Maden
konusmaci olarak katiim saglayarak, Ortadogu'da
suyun surdurulebilir ve verimli kullanimina iliskin
Turkiye'nin emsal politikalari ve uygulamalar ile
isbirligi yaklasimini degerlendiren bir konusma
gerceklestirmistir. Tarmda su etkin yonetimi,
bélgedeki gida guvenligini saglamak ve iklim
degisikliginin etkilerine uyum saglamak icin hayati
6neme sahip oldugu vurgusu ile isbirligi cabalarin,
yenilik¢i teknolojiler ve uzun vadeli yatirmlarin,
bélgedeki su sikintisi zorluklarinin - Ustesinden
gelmek icin énemli adimlar oldugunu ve bu
baglamda ulkemizin deneyimlerini paylasmak
icin isbirligine hazir oldugunu ifade etmistir.

Q Stokholm Su Haftasi, isvec, 25-29 Agustos 2024
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Tarimda etkin su yonetiminin, bdlgede gida
guvenligini  saglamak ve iklim degisikliginin
etkilerine uyum saglamak icin hayati éneme
sahip oldugunu vurgulayarak, isbirligi cabalarinin,
yenilik¢i teknolojiler ve uzun vadeli yatirmlarin,
bolgedeki su sikintisi zorluklarinin  Ustesinden
gelmek icin énemli adimlar oldugunu ve bu
baglamda Ulkemizin deneyimlerini paylasmak
icin isbirligine hazir oldugunu belirtmistir.

SUEN temsilcisinin konusmaci olarak katildig
ve Stokholm Uluslararasi Su Enstittsu tarafindan
duzenlenen “Gezegen Sinirlarinda Su Guvenligi®
baslikli oturumda ise uluslararasi su hukukunun
genel ilkeleri ve sinirasan havzalarda su
kaynaklarinin korunmasina iliskin énemli davalar
incelenmistir. Sunumda, sinirasan anlasmalarin
su  kaynaklarinin  korunmasinda  yeterince
etkili olmadigl su kalitesinin bu anlasmalara
ragmen dusuk oldugu vurgulanmistir. Asil olanin
anlasmalardan ziyade onlarin uygulanmasi ve
bu konudaki politik iradenin énemli oldugu ifade
edilmistir.

Genel olarak, Dunya Su Haftasinda kuresel su
yonetisimi, BM 2023 Su Konferansi sonrasinda
basat konu olarak gundeme gelmistir. Bununla
birlikte, iklim degisikliginin  su kaynaklarina
etkisinin dnemi ve Ulkelerin kuresel taahhutler
dogrultusunda iklime iliskin  somut adimlar
atmasi, kuresel, boélgesel isbirliklerine yodnelik
cO6zUm onerileri ile dzellikle sinirasan havzalarda
isbirligine yonelik havza ydénetim komisyonu/
otoritelerinin  kurulmasi &ne c¢ikan konular
olmustur. Su ile birlikte diger cevre anlasmalar
arasinda esgudumun saglanmasi vurgulanan
diger bir husus olmustur. Ayrica sinirasan
havzalarda kiyidaslar arasinda imzalanacak
anlasmalar tesvik edilerek, gunun sartlarina ve
ortaya cikabilecek yeni problemlere uyarlanabilir

bir sekilde anlasmalarin hazirlanmasi veya revize
edilmesi gundeme getirilmistir.

World Water Week

weazzons & SIWI

36. islam Ulkeleri Su Kaynaklarinin
Gelistirilmesi ve Yonetimi iletisim Ag
(INWRDAM) Genel Kurul Toplantisi ve
“Bolgesel Kopriiler Kurma: Mavi Baris
Orta Dogu Girisimi™ Oturumu

INWRDAM Genel Kurul toplantisi 8-9 Ekim
2024 tarihlerinde Amman'da INWRDAM ve
Islam isbirligi Teskilati (iIT) Bilimsel ve Teknolojik
Isbirligi Bakanlk Daimi Komitesi (COMSTECH)
organizasyonu ile gerceklestirilmistir. Su-Enerji-
Gida-Ekosistem Bagintisi Uygulama Toplulugu
- Insanlar icin Eylem temasi ile diizenlenen bu
toplantiya SUEN tarafindan katilim saglanmistir.

Urdiin Prensi Hasan Bin Talal baskanliginda
duzenlenen toplantida, acilis konusmasini Misir
Su Kaynaklari ve Tarim Bakani gerceklestirmistir.
Toplantida; su verimliligi, su ayak izi, yenilenebilir
enerji, desalinasyon ve islam isbirligi Teskilati
(i) Gyeleri arasindaki isbirligi konular glindeme
getirilmistir.

‘Bolgesel Kopruler Kurma: Mavi Baris Orta
Dogu Girisimi” oturumunda konusmaci olarak da
yer alinmistir. Oturumda, Mavi Baris girisiminin
gelisimin, su verimliligi ile ilgili baslayan
calismalarinin, Su-Enerji-Gida-Ekosistem (WEFE)
yaklasimina zemin hazirladiginive bu calismalarin
bolgesel sorunlarin  ¢ézUmU  cabalarimizda
kapasitemizi onemli o6lgcude artirdigini,  bu
yaklasim ile ulkelerin su kaynaklari isbirliginin
arttigini ve ulkemizin deneyimlerini paylasmaya
acik oldugu ifade edilmistir.

SUEN FAALIYET RAPORU 2024 : 27



“Tek Saglik Bakis Acisiyla Antibiyotik
Direnci ve Atik Su Surveyansi” Bélge
Toplantisi

SUEN ile Turk Mikrobiyoloji Cemiyeti is
birliginde Tek Saglik Bakis Acisiyla Antibiyotik
Direnci ve Atiksu Surveyansi Bolge Toplantisi 15
Ekim 2024 tarihinde istanbulda dizenlenmistir.
SUEN Baskani Prof. Dr. Lutfi Akca’nin acilis
konusmasini  yaptigi  ve alaninda uzman
akademisyenlerle gerceklestirilen toplantida,
antibiyotik direnci sorununa ve atiksu surveyansi
konularina multidisipliner ¢dézUmler Uretmeye
yonelik tartismalar yurutulmustur.

Toplantinin, “Tek Saglk Bakisi ile Antibiyotik
Direnci” baslikli ilk oturumda antibiyotik direnci
sorununun kuresel boyutu ve tip disi antibiyotik
kullaniminin direnc Uzerindeki etkileri konularinda
sunumlar gerceklestirilmistir. “Tek Saglik Bakis
Acisi ile Antibiyotik Direnci Cézim Onerileri”
baslikli ikinci oturumda ise antibiyotik direncine
multidisipliner ¢dzum o&nerileri ve atiksu ile
antibiyotik direnci takibi hususlari tartisilimistir.

Antibiyotik direnci gibi kuresel bir sorunla
mucadelede "Tek Saglik” yaklasiminin énemine
dikkat cekilen toplantida, kamu, akademi,
oOzel sektor ve sivil toplum  kuruluslarinin
temsilcilerinden olusan katilimcilar arasinda fikir
alisverisi yapilmistir,

9 “Tek Saglk Bakis Acistyla Antibiyotik Direnci ve Atik
Su Surveyansi” Boélge Toplantisi, Istanbul, 15 Ekim
2024
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2024 BM iklim Degisikligi Taraflar
Konferansi (COP 29)

Azerbaycanin  baskenti Bakude 11-22
Kasim 2024 tarihleri arasinda duzenlenen
2024 BM iklim Degisikligi Taraflar Konferansi
(COP 29) kapsaminda konferansin 19 Kasim
2024 tarihindeki Tarim ve Su Gununde Turkiye
Pavilyonunda ‘iklim Degisikligi Baskisi Altinda
Kiresel ve Bolgesel Su isbirliginin ve Su
Politikalarinin Gelistirilmesi® baslikli bir oturum
SUEN tarafindan  duzenlenmistir.  Etkinlik
kapsaminda, iklim  degisikliginin  yarattig

zorluklarla basa ¢ikmak icin Ulkemizin yenilikgi
su kaynaklart yoénetimi uygulamalarini tesvik
etme ve uluslararasi is birligini guclendirme
konusundaki kararliligi vurgulanmustir.

Oturumun acilis konusmasi Tarim ve Orman
Bakan Yardimcisi Dr. Ahmet Bagci tarafindan
gerceklestirilmistir. SUEN Baskani Prof. Dr. Luth
Akca'nin konusmasi ile devam eden oturum,
SUEN Politika Gelistirme Koordinatéort  Dir.
Tugba Evrim Maden'in  moderatorlugunde
gerceklestirilmistir. Oturumda ele alinan temel
konular:

iklim  degisikligine karsi  dayanikliligs
artirmak icin su depolama kapasitesinin
gelistirilmesi,

Akiferleri korumak amaciyla kontrollu
yeralti suyu kullanimi ve yapay besleme
yontemlerinin benimsenmesi,
Suverimliligi dnlemlerinin iklim uyumunun
temel taslarindan biri olarak uygulanmasi,
Su ve iklim sorunlarina yonelik entegre
yaklasimlarin gelistirilmesi icin bdlgesel
ve kuresel is birliginin glclendirilmesi,
Guncel su sorunlarina yonelik
uygulanabilir gdzumler Uretilmesi,
Yenilik¢gi ve gelecege donuk stratejilerle
surdurulebilir uygulamalarin tesvik
edilmesive

Entegre taskin yonetimi ile yukari havza
ve asagl havza koordinasyonunun
saglanmasi olmustur.



"Iklim Degisikligi Baskisi Altinda Kiresel ve Bolgesel Su isbirliginin ve Su Politikalarinin Gelistirilmesi*
baslikli bu oturum ile bilgi paylasiminin, kolektif eylemin ve bolgesel diyalogun surdurulebilir su
kaynaklari yonetim ¢cozumlerinin sekillendirilmesindeki 6nemi bir kez daha ortaya konulmustur.

CPSUEN

The St en ing of Water c i
_and Policies at the Regional and Globa
in Response to Climate Change

5 79 Novambar 2024, Turkisi Pavision

ILevels

9 2024 BM iklim Degisikligi Taraflar Konferansi (COP 29), Azerbaycan-BakU, 11-22 Kasim 2024
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6. Arap Su Konferansi “Sinirasan Su
Isbirligini Gelistirme™ Oturumu

27 Kasim 2024 tarihinde Urdin, Olu
Deniz'de duzenlenen 6. Arap Su Konferansi'nda
Ortadogu'daMaviBaristarafindangerceklestirilen
“Sinirasan Su Isbirligini Gelistirme” oturumunda
moderatér olarak  SUEN  tarafindan goérev
alinmistir. Bu oturum, sinirasan su yonetimiyle
ilgili zorluklarin is birligi, yenilik ve bilgi paylasimi
yoluyla nasil ele alinabilecegini tartismak Uzere
seckin uzmanlari bir araya getirmistir.

Oturumda ele alinan konular;

Sinirasan is birliginde siyasi ve ekonomik
faktorlerin dnemi,

Sinirasan yeralti suyu kaynaklarl icin
kapsayicl anlasmalar gelistirmede
bolgesel organizasyonlarin rold,
Yeralti suyu yonetiminden
dersler,

Iklim degisikligi ve su is birligini entegre
eden yenilik¢i yaklasimlar,

Ortak arastirmalarin glven ve sosyal
sermaye insasina katkis,

Orta Dogu'ya uygulanabilecek uluslararasi
basarili uygulamalar.

cikarilan

Q 6. Arap Su Konferansi "Sinirasan Su Isbirligini
Gelistirme” Oturumu, Urdun, 27 Kasim 2024

Water4All
Toplantisi

Projesi Yonetim Kurulu

25-27 Kasim 2024 tarihlerinde Paris'te
gerceklestirilen Yénetim Kurulu toplantisinin
acilisinda UNESCO-IHP ile ortaklk anlasmasi
imzalanmistir. Water4All ile benzer olarak, bilim-
politika ara yuzinun iyilestirilmesi, egitim ve
kapasite gelistirmeye doénuk calismalara agirlik
verilmesi IHP'nin de Oncelikleri arasinda yer
almaktadir.

SUEN FAALIYET RAPORU 2024

Toplantida ayrica tum is paketlerindeki

son durum o6zetlenmis, projeye eklenen yeni
ortaklar tanitilmis, projenin yeni Bilim Kurulu
belirlenmesi, icra Kurulu Gyelerinin yenilenmesi
ve her faza iliskin finansal durumla ilgili hususlar
gorusulmustar.

Q WaterqgAll Projesi Yonetim Kurulu Toplantisi,
Fransa-Paris, 25-27 Kasim 2024

Ortadogu'da Mavi Baris 3. Ortak Yonetim
Kurulu ve Politika Danisma Kurulu
Toplantisi ve 6. Arap Su Konferansi

Urdin, Ol Denizde 28 Kasim 2024'te
duzenlenen Ortadogu'da Mavi Baris 3. Ortak
Yonetim Kurulu ve Politika Danisma Kurulu
Toplantilari, 6. Arap Su Konferansi ile es zamanli
olarak gerceklestirilmistir.

Ortadogu'da Mavi Baris Girisimi  Politika
Kurulu Uyesi SUEN Baskani Prof. Dr. Lutfi Akca
ve Yoénetim Kurulu Uyesi Politika Gelistirme
Koordinatoru Dr. Tugba Evrim Maden toplantilara
katilim saglamistir.

SUEN, 2011 yilinda itibaren yar resmi bir
sure¢ olan Ortadogu'da Mavi Baris Girisimine
dahil olarak ulkemizi temsil etmekte ve girisimin
calismalarini  Ulkemiz lehine sekillendirmekte
aktif rol oynamaktadir. SUEN, 2019-2022 vyillar
arasinda Ortadoguda Mavi Baris Girisimi
Koordinasyon Ofisi olarak da gdrev yapmistir.
Toplantida, Yénetim Kurulu Uyeleri ve Politika
Danisma Kurulu tyeleri bir araya gelmis, girisimin
son dort yillk stratejisi gbzden gecirilmis ve
girisimin ileriye donuk planlamasi icin Oneriler
sunulmustur.

Poli

_and Managlhg Cemmi

Ny N g

Q Ortadoguda Mavi Baris 3. Ortak Yénetim Kurulu
ve Politika Danisma Kurulu Toplantisi ve 6. Arap Su
Konferansi, Urdun-Oludeniz, 28 Kasim 2024



9 Ortadogu'da Mavi Baris 3. Ortak Yonetim Kurulu ve Politika Danisma Kurulu Toplantisi ve 6. Arap Su Konferansi,
UrdUn-Oludeniz, 28 Kasim 2024

Halk Sagligi Takibiicin Kiiresel Atiksuve Cevre Siirveyans Konsorsiyumu (GLOWACON)
Bolgesel Konferansi

0-10 Aralik 2024 tarihlerinde Etiyopya'nin baskenti Addis Ababa'da GLOWACON, Dunya Saglik
Teskilati (WHO), AB Saglik Acil Durum ve Mudahale Otoritesi (HERA) ve Afrika Hastalik Kontrol ve
Onleme Merkezi is birliginde duzenlenen GLOWACON Afrika Bolgesi Konferansina katilim saglanmistir.

SUEN, Egitim ve Kapasite Gelistirme Calisma Grubu es lideri olarak atiksu ve ¢evre surveyansi alaninda
belirlenen kapasite gelisim oncelikleri 1siginda hazirlanan egitim modullerini ve gelecekteki uygulama
planlamasini sunmustur.

Q Halk Sagligi Takibi icin Kuresel Atiksu ve Cevre Surveyans Konsorsiyumu (GLOWACON) Bélgesel Konferansi
Oturumu, Etiyopya-Addis Ababa, 9-10 Aralik 2024
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2024 Yilinda Duzenlenen Ulusal ve Uluslararasi Diuzeyde Egitim Programlari

SUEN kuruldugundan buyana 3 farkli kitadan, 53 Glkeden gelen 2137 yabancive yerli su ve atik su uzmanina,
muhtelif konularda egitim ve kapasite gelistirme programlari duzenlemistir. Bunlar arasinda, Bakanlgimizin
yUksek 6nem verdigi cografyalardan olan Afrika'ya verilen egitim programlari da yer almaktadir. Bu kapsamda,
su sektortnde planlama, havza yonetimi, icme suyu ve atiksu aritma tesislerinin tasarimi ve isletilmesi, yeralti
sularinin idaresi, icme suyu ve atik su sebekelerinin yonetimi gibi ¢esitli konularda egitimler verilmistir. 2024
yili sonu itibariyla asagidaki Ulkelerden gelen uzmanlara yénelik kisa kurslar seklinde egitim programlari
duzenlenmistir. SUEN dnumuzdeki donemde farkl kitalardan gelen heyetlere verdigi su ve atiksu sahasindaki
egitim programlarini baska ihtiya¢ sahibi Ulkelere genisleterek devam ettirmeyi hedeflemektedir.

Azerbaycan Cumhuriyeti Azersu ASC Uzmanlari

Tarih: 19 Subat-1 Mart 2024 ve 14-25 Ekim 2024
Katilimcei sayisi: 24 katiimci .
Konular: Atiksu Aritma Tesislerinin Tasarimi ve Isletilmesi

Cin Halk Cumhuriyeti Sangay Su idaresi

Tarih: 15-16 Mayis 2024
Katiimci sayisi: 6 katiimci
Konular: Taskin Yonetim, Nehir Havzasi Yonetimi, Yenilikci Atiksu Aritma Teknolojileri

Irak, LUbnan, Suriye ve Urdiin Tarimsal Sulama Uzmanlari

Tarih: 3-6 Haziran 2024
Katiimci sayisi: 35 katilimci
Konular: Tarimsal Sulama Yonetimi

Muhtelif islam isbirligi Teskilati Ulkelerinin Su Yénetiminden Sorumlu Kurumlari

Tarih: 31 Temmuz-1 Agustos 2024
Katiimci sayisi: 95 katiimc
Konular: Desalinasyon ve Atiksu Geri Kazanimda Membran Teknolojileri

Glney Kore Su Isleri idaresi (K-Water)

Tarih: 4-5 Kasim 2024
Katilimci sayisi: 6 katiimci
Konular: Iklim Degisikligi Isiginda Su Kaynaklari Yonetimi

Bunun yaninda 2024 yilinda ulusal duzeyde "Su Kaynaklari Yonetiminde Google Earth Engine Kullanimr®
ile “Su Tasarrufu ve Suyun Onemi” konularinda ilgili kurum ve kuruluslara egitim programlari duzenlenmistir.
Ayrica T.C. Genglik ve Spor Bakanligi tarafindan 4. kez duzenlenen “Sinir Tanimayan Cozumler” programi

kapsaminda SUEN, dunyada suyun durumunu ve politikalarini tartismak Gzere Ulkemizin gelecegi genglerle
bir araya gelmistir.

-~ 1152 kisi M Ulusal Egitimler
%59 Uluslararasi Egitimler

Grafik 6: SUEN Tarafindan 2012-2024 Yillarinda Dtzenlenen Ulusal ve Uluslararasi Egitim Programlarinin Dagilimi
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Yayin Faaliyetleri

4 saylll Cumhurbaskanlgr Kararnamesi uyarinca Turkiye Su Enstitust'nun goérevleri arasinda “Goérev
alanina giren konularda TUrkge veya yabanci dillerde sureli ve suresiz yayinlar ¢cikarmak™ bulunmaktadir. Bu
kapsamda SUEN tarafindan uluslararasi gindem ve gelismeler takip edilerek ve bilimsel analizler yapilarak
Turkce ve ingilizce dillerinde yayinlar hazirlanmaktadir. Bu dogrultuda, muhtelif konularda bilimsel makale ve
raporlar hazirlanarak, uluslararasi prestijli dergilerde yayimlanmalari saglanmustir.
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3.2.3. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Performans programi, bes yil icin hazirlanan stratejik planin yillk uygulama dilimlerini olusturur. Kamu
idareleri, performans programlarini stratejik planlarina gore hazirlamaktadir. Performans gostergesi, belirlenen
performans hedefine ulasilip ulasilmadigini veya ne kadar ulasildigini 6lcmek, izlemek ve degerlendirmekiicin
kullanilir ve sayisal olarak ifade edilir. Kurumumuzda performans hedef ve gostergeleri ucer aylk dénemler
halinde izlenmistir. Yilsonu gerceklesmeleri ile elde edilen c¢iktilar, amac ve hedeflere ulasmada ne olcude
basar saglandigini géstermektedir.

2024 Yii Performans Programinda uygulamaya konulan ve butceyle iliskilendirilen 6 adet performans
gostergesi belirlenmistir. 2024 yili sonunda bu gdstergelerden 3'U belirlenen hedef degerlerini asmis, 2'si
hedef degerlerine tam olarak ulasmis, 1'i ise kismen ulasmustir.

3.2.4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

5018 sayill Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, mali yénetim ve kontrol sistemini, mali saydamlk ve
hesap verebilirlik ilkeleri cercevesinde kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullaniminin saglanmasiamaciyla
performans yénetimi anlayisini getirmektedir. Performans yonetimi; stratejik planlama, performans esasl
bUtceleme, performans degerlendirmesi ve faaliyet raporlarinin birbirini takip ettigi déngusel bir yonetim
seklidir. Performans yonetiminin en dénemli bilesenlerinden birisi performans degerlendirmesidir. Performans
degerlendirmesi yoluyla kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilip kullanilmadigi
incelenerek saydamlik ve hesap verilebilirligin saglanmasi amaclanmaktadir.

Performans degerlendirmesi, kamu idarelerinin belirledikleri stratejik amag¢ ve hedeflere ulasmak icin
izledikleriyolun, performans hedeflerine ulasmak tzere kullanilan ydntemlerile ylrutulen faaliyet ve projelerin
ve bunlarin sonucunda elde edilen ¢ikti ve sonuglarin degerlendirilmesidir. Performans degerlendirmesi,
yurUtulen faaliyet ve projelerin etkinliginin arastirildigi bir geri bildirim mekanizmasidir.

Performans bilgi sistemi de, idarelerin performansini 6lcmek Uzere bilginin dUzenli olarak toplanmasi, analiz
edilmesi, degerlendirilmesi ve raporlanmasina yonelik kurulan sistemdir. Bu itibarla, Turkiye Su Enstittsunun
performans gdstergelerinin sistematik sekilde izlenmesi ve analiz edilmesi amaciyla bir raporlama sistemi
kurulmustur. idari ve Mali isler Koordinatorliigiince performans géstergelerinden sorumlu birimlerden
periyodik sekilde temin edilen degerler raporlama sistemiyle kontrol edilerek ve degerlendirilerek ust
yonetime dénemsel olarak raporlanmaktadir.

Kamu idareleri belirlenen usul ve esaslar cercevesinde, stratejik planin izleme ve degerlendirme
calismalarini yapmak ve yine performans programlarini da bu stratejik planlarina uygun olarak hazirlanmakla
yuktmludurler. Performans programi, bes yilicin hazirlanan stratejik planin yiluk uygulama dilimlerini olusturur.
Bu kapsamda 2024 Yili Performans Programi yayimlanmis, uygulanmasi izlenmis ve raporlanmistir.
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4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

4.1. Ustiin Yonler

Kokl kuruluslar ve yaygin tasra teskilati olan bir Bakanlga bagli olmak

Bakanliklar ve bagli kurumlar ile Universite ve arastirma kuruluslar arasinda kdpru gorevi Ustlenecek
konum ve kapasiteye sahip olmak

Sinirasan sular hususunda ilgili Bakanliklar arasinda koordinasyon saglama kabiliyetine sahip olmak
Su ile ilgili yapilmakta olan ve yapilacak calismalara iliskin, uluslararasi kurumlar arasinda streg ve
sonu¢ odakli koordinasyon saglama kabiliyetine sahip olmak

Personelin farkli mesleki disiplinlere sahip, yeniliklere acik ve yabanci dil yeterliligine sahip olmasi
Su yonetimi konusunda ulusal ve uluslararasi dlzeyde teorik ve pratik olarak egitim duzenleyecek
kapasiteye sahip olmak

Su konusuna iliskin ulusal ve uluslararasi organizasyonlarl duzenleme yetkinligine sahip olmak
Ulusal ve uluslararasi (yurt disi kaynakl)) projeleri gelistirme ve yurttme yetkinligine sahip olmak

Su diplomasisi faaliyetleri ve uluslararasi projelerden elde edilen girdi ve deneyimlere sahip olmak

4.2. Zayif Yonler

Kamu isleyisi ile dusunce, egitim ve arastirma kurulusu isleyisinin farkliliklar gosterebilmesi

Saglikli veri temininde gugluklerin yasanabilmesi

Faaliyet ¢iktilarinin katma degere donusum sUrecinin uzun olmasi sebebiyle politika tedbirlerine hizl
sekilde donUsememesi

Kurum ihtiyacina yonelik kalifiye personel temininde yasanan zorluklar

EnstitGye tevdi edilen ¢cok boyutlu gorevlerin yerine getirilmesi icin tahsis edilen butce imkanlarinin
yeterli olmamasi

Iletisim ve tanitim faaliyetleri icin kaynaklarin yeterli olmamasi

4.3. Firsatlar

Nufus artisi ve iklim degisikliginin su kaynaklari tzerindeki etkilerine bagli olarak gelecekte ortaya
cikabilecek su meselesinin daha dnemli hale gelmesi

SurdUrulebilir su politika ve stratejilerine bolgesel (ulusal ve uluslararasi) acidan ihtiyagc duyulmasi
Ulkemizin hidropolitik agidan énemli bir cografyada yer almasi sebebiyle, bilhassa sinirasan sular
konusuna iliskin katma deger yaratacak calismalara ihtiyac duyulmasi

AB uyum sureci kapsaminda su kaynaklarinin korunmasina yénelik politika ve tedbirlere olan
ihtiyacin artmasi

Su yoénetimi konusunda Turkiye'nin su konusundaki yetkinliginin artmasi ve buna bagli olarak
uluslararasi duzeyde isbirligine gereksinim duyulmasi

Su kaynaklarinin yonetimini destekleyecek bilisim teknolojilerinin (uzaktan algilama, modelleme,
senaryo analizi vb.) gelismesi

Su kaynaklarinin verimli kullanilmasina yonelik kurumlar ve disiplinler arasi calismalara gereksinim
duyulmasi

Su ile ilgili ulusal ve uluslararasi teorik ve uygulamali egitimlere olan ihtiyacin artmasi

Enstitll merkezinin istanbul'da olmasi sebebiyle uluslararasi diizeydeki organizasyonlar, egitimler ve
benzeri faaliyetlerin ilgi, talep ve lojistik bakimindan daha etkin sekilde gerceklestirilebilmesi

4.4. Tehditler

Su konusuna sosyal, bilimsel ve politik agidan gereken dnem ve onceligin verilmemesi

Ulkeler arasi olasi gerginliklerin kurum faaliyetleri icin gerekli olan veri ve bilgi akisini kesintiye
ugratmasi

Kurumun ihtiya¢ duydugu ve duyacagi muhtelif mevzuat duzenlemelerinin zamaninda ve yeterince
gerceklesmemesi

Gerekli mali, sosyal ve diger imkan ve haklarin saglanamamasi sebebiyle Enstitinun ihtiyag
duyacagi yuksek nitelikli personelin istihdam edilememesi

Enstitinun ulusal ve uluslararasi duzeyde yuruttugu stratejik faaliyetler icin ihtiyac duyulan butce
imkanlarinin saglanamamasi
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5. GENEL DEGERLENDIRME

5018 sayill Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, Turkiye Su Enstitist (SUEN)nun mali faaliyetlerinin
yasal dayanak noktasini olusturmaktadir. Bu kanunla kamu maliyesinde “stratejik yonetim anlayisi” kurumlar
icin zorunlu hale getirilmistir. Bahse konu kanun kapsamindaki ikincil mevzuata gére hazirlanan faaliyet
raporunda belirtilen kurumsalyapive buyapiicerisinde yapilan faaliyetlerde Gstunluklerimizin bizi destekledidi,
zayifliklarin ise is basariminda guclukler meydana getirdigi dusuntlmektedir.

lyi bir su yénetimi icin kisa ve uzun dénemli stratejiler ve ulusal politikalar Uretmeye yénelik bir distince
kurulusu olan SUEN; surdurulebilir su yonetimi, su politikalarinin gelistirilmesi, yerelve kuresel su sorunlarinin
¢cdzUmu icin kapasite gelistirme gibi konularda ulusal ve uluslararasi kurumlarla yakin isbirligi icinde
calismaktadir. insan kaynagi acisindan bakildiginda ise, SUEN bulnyesinde genc, dinamik, donanimli ve
yenilikci personelin calisiyor olmasi faaliyetlerinin yurttilmesinde énemli bir unsur olarak éne cikmaktadir.
Ancak mesleki acidan farkli alanlarda ¢alisacak daha fazla uzman personele ihtiyac duyulmaktadir. SUEN'in
onug yillik bir gecmisi oldugundan, entelektuel sermaye birikiminin kurumsallasmasinin saglanmasi 6nem arz
etmektedir.

SUEN'in faaliyet ve projelerinin izlenmesi ve performans analizlerinin yapilmasinda, stratejik planda yer
alan gaye, hedef ve faaliyetler butce ve yatirmlarla birlikte degerlendirilmelidir.

Butln bu degerlendirmeler 1siginda, Enstitl olarak Ustln ve zayif yanlarmizi bilmek, stratejik gaye

ve hedeflerimizi bu dogrultuda belirlemek uluslararasi bir kurum olan SUEN'in gelecek faaliyetlerine yon
verecek, boylelikle SUEN'in su alanindaki stratejik roll daha da guclenecektir.
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6. ONERI VE TEDBIRLER

Su konusunda bilimselarastirma ve stratgjik fikir gelistirmeye yonelik ulusal bir egitim, arastirma ve dustince
kurulusu olarak faaliyetlerini surdtren SUEN, surdurulebilir su yonetimi, su politikalarinin gelistirilmesi, yerel
ve kuresel su sorunlarinin ¢c6zUmu icin kapasite gelistirme gibi konularda ulusal ve uluslararasi kurumlarla
yakin isbirligi icinde calismaktadir.

Enstitinun kamu diplomasisi kapsaminda kapasite gelistirme faaliyetleri dahil olarak yurtttigu “su
diplomasisi” faaliyetlerinin genisletilerek devam ettirilmesi ve 6zellikle dis kaynakli olan proje sayisinin
artirilmasi temel hedefler arasinda yer almaktadir. Bunun yaninda, kurumsal kapasiteyi gelistirmek ve kaynak
yonetimini iyilestirmek gayesiyle; su diplomasisi, politikalari ve teknolojileri konularinda personeli yetistirmek
ve niteliklerini yukseltmek icin hizmet ici egitim faaliyetlerinin yurttulmesi, kurum risklerinin tanimlanarak risk
onleme planlarinin belirlenmesi ve uygulamaya konulmasi, bilisim sistemleri de dahil olmak Uzere ihtiyac
duyulan temin, yenileme ve gelistirme calismalarinin yapilmasi, boylelikle kurum ici kaynak dagiiminin butce,
personel ve zaman bazinda etkin bir sekilde yonetilmesi hedeflenmektedir.
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MALI HIZMETLER BiRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoéneticisi olarak yetkim dahilinde;
Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yurutaldugunu,
kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek Uzere i¢c kontrol

sUreclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin dustnce ve onerilerimin zamaninda Ust
yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2024 yili Faaliyet Raporunun “3.1-Mali Bilgiler" bolimiinde yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve
dogru oldugunu temin ederim.

Istanbul, Ocak 2025
Imzalanmistir

. ~ Osman CAKMAK
Idari ve Mali Isler Koordinatoru V.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde:

Bu raporda yer alan bilgilerin tam ve glvenilir oldugunu beyan ederim. Bu raporda aciklanan faaliyetler
icin idare butgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gérev ve yetki alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallk ve duzenliligi hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sureg
kontrollnun etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu guivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ic denetci raporlari
ile sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim.

Istanbul. Ocak, 2025
Imzalanmistir

Prof. Dr. Luth AKCA
Turkiye Su Enstitust Baskani
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Tiirkiye Su Enstitiisii - Turkish Water Institute
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