
PERFORMANS 
PROGRAMI

2024 YILI





TÜRKİYE SU ENSTİTÜSÜ
2024 YILI 

PERFORMANS 
PROGRAMI

İstanbul, 2023





“ Tabiata saygı aklın vicdanıdır.”
Mustafa Kemal Atatürk



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

SUEN PERFORMANS PROGRAMIi



SUEN PERFORMANS PROGRAMI

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

ii

Dünya ekosisteminde tüm canlılar için en önemli 
kaynak olan su, temel ihtiyaçların yanı sıra taşıma, 
endüstri, tarım, ekonomi, enerji ve madencilik 
gibi birçok sektörde kullanılmaktadır. Artan talep 
nedeniyle yönetimi her geçen gün zorlaşan ve 
yeni yaklaşımlar gerektiren su kaynakları gibi, bu 
konuda çalışan kurumların ekonomik kaynakları da 
en verimli şekilde değerlendirilmelidir.

Dünya için de ülkemiz için de gelecekte ortaya 
çıkması muhtemel su krizlerinin önüne geçmek 
ve temiz bir dünya, sürdürülebilir gelecek, doğal 
yaşam ve su kaynaklarını korumak ve sürdürülebilir 
şekilde yönetmek amacıyla bugünden planlı ve 
programlı çalışmak son derece önemlidir. 

Bu doğrultuda çalışan kamu kurumlarının 
belirleyeceği yenilikçi politikalar ve stratejileri 
uygulamaları, izlemeleri ve değerlendirmeleri 
ışığında kamu kaynaklarının etkili, ekonomik, verimli 
ve hesap verilebilir bir şekilde, 12. Kalkınma Planı, 
2024 Yılı Cumhurbaşkanlığı Yıllık Programı, Orta 
Vadeli Program ve 2024-2028 Stratejik Planında yer 
alan amaçlar ve hedefler doğrultusunda kullanılması 
ve bu kaynakların aktarıldığı faaliyetlerin her yıl açık 
bir şekilde kamuoyu ile paylaşılması büyük önem 
arz etmektedir.

Bu kapsamda 2024 yılında gerçekleştireceği 
faaliyetlere yön vermesi amacıyla şeffaflık ve hesap 
verebilirlik ilkesi çerçevesinde hazırlanan Türkiye 
Su Enstitüsü 2024 Yılı Performans Programı’nın 
başarıyla uygulanmasını ve ülkemizin kalkınmasına 
katkı sağlamasını temenni ediyor, personelimizin 
aktif katılımı ve azimli çalışmalarıyla başarıya 
ulaşacağı inancıyla ülkemize hayırlı olmasını 
diliyorum.

İbrahim YUMAKLI
Tarım ve Orman Bakanı

BAKAN SUNUŞU
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Prof. Dr. Lütfi AKCA
SUEN Başkanı

BAŞKAN SUNUŞU

Günümüzde artan talep nedeniyle su kaynaklarının    
yönetiminde karşılaşılan sorunlara bağlı olarak, temiz 
suya erişimin ve su kaynaklarının sürdürülebilirliğinin 
güvence altına alınması ülkeler için temel hedeflerden 
biri haline gelmiştir. Küresel ölçekte sürdürülebilir su 
yönetimi ise disiplinler arası ve uluslararası işbirliği ile 
diyaloğun güçlendirilmesiyle mümkündür.

Ülkemiz bilindiği gibi dünyanın yarı kurak 
coğrafyasında bulunmaktadır ve yağış dağılımı 
düzensizdir. Üstelik son yıllarda tüm dünyada olduğu 
gibi ülkemizde de küresel iklim değişikliğinin etkileri 
hissedilir derecede  artmıştır. Kuraklık ve taşkın 
gibi suya bağlı afetlerde gözlemlenen artışlar, su 
kaynaklarının korunmasını ve akılcı yönetimini bir 
zorunluluk haline getirmiştir.

Bir düşünce kuruluşu olarak ürettiği politikalar 
ve bilimsel çalışmalar ile ülkemizin su alanında 
uluslararası sahada aktif bir rol almasında önemli 
görevler üstlenen SUEN, önümüzdeki dönemde 
de, sürdürülebilir su politikalarının geliştirilmesi 
konusunda kurumlar arası işbirliği sağlamaya, su 
diplomasisi faaliyetleriyle ülkemizi temsilen su 
sahasında resmi ve yarı resmi toplantılarda ülkemizi 
temsil etmeye, ulusal ve uluslararası düzeyde bilimsel 
araştırma projeleri yürütmeye ve muhtelif su yönetimi 
konularında eğitimlerine devam edecektir.

Gerçekleştirilecek olan eğitim, toplantı ve benzeri 
faaliyetler ile ulusal ve uluslararası su politikalarının 
geliştirilebilmesi için yapılacak olan projelere ait 
bütçenin ilanı, 2024-2028 dönemi Türkiye Su 
Enstitüsü Stratejik Planında yer alan amaçlar ve 
hedefler doğrultusunda hazırlanmış olan ve bir yol 
haritası niteliği taşıyan SUEN 2024 yılı Performans 
Programında yer almaktadır. 2024 yılı Performans 
Programının hazırlanmasında emeği geçen çalışma 
arkadaşlarıma teşekkür ediyor, ülkemize hayırlı 
olmasını diliyorum.
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1.1	 Türkiye Su Enstitüsünün Misyonu ve Vizyonu

Bir düşünce kuruluşu olan Türkiye Su Enstitüsünün misyonu ve vizyonu aşağıda belirtilmiştir.

Türkiye Su Enstitüsünün Vizyonu
Su konusunda bölgesinde ve dünyada öncü bir araştırma, eğitim ve düşünce kuruluşu olmak..

1.2	 Yetki, Görev ve Sorumluluklar

658 sayılı Türkiye Su Enstitüsünün Kuruluş ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 
(KHK) ile kurulan Enstitünün teşkilatı yapısı ve görevleri 4 sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 
33. bölümü kapsamında yeniden düzenlenmiştir. 

Enstitünün Görevleri;

a) Su ile ilgili, geleceğe yönelik yapılacak çalışmaların yönlendirilmesi, takip edilmesi, ülkemizin 
kısa ve uzun dönemli su yönetimi stratejisinin geliştirilmesi, su yönetimi ile ilgili görev yapmakta 
olan kurum ve kuruluşlar arasında eşgüdüm sağlanmasına yönelik bilgi üretmek.

b) Su ile ilgili ulusal ve uluslararası kuruluşların çalışma, bilgi üretimi ve istatistik faaliyetleri ile 
diğer dış gelişmeleri takip etmek.

c) Ulusal ve uluslararası su sektörünün işbirliği içinde çalışması için gerekli faaliyetleri yürütmek, 
çalışmalarıyla ulusal ve uluslararası su sektöründe temayüz etmiş kurum ve kişiler ile gerektiğinde 
projelerde beraber çalışmak.

ç) Sürdürülebilir su politikalarının geliştirilmesi ve küresel su meselelerinin çözülmesi yönünde 
stratejiler üretilmesi için gerekli imkân ve araçların geliştirilmesine katkı sağlamak.

d) Ulusal ve uluslararası su politikaları geliştirmek amacıyla bilimsel araştırmalar yapmak ve 
bunların yapılmasını desteklemek.

e) Su konusundaki uluslararası ve bilimsel gelişmelerin takibi, bilgi üretimi ve paylaşımı, bu sahadaki 
uzmanların yetiştirilebilmesi gibi maksatlarla ulusal ve uluslararası seminer, sempozyum, kurs, 
konferans ve benzeri faaliyetler ve belge ile değerlendirilecek teorik ve/veya uygulamalı eğitim ve 
öğretim programlarını düzenlemek, uygulamak veya bunlara katkı sağlamak.

f) Enstitünün görev alanına giren konularda Türkçe veya yabancı dillerde süreli ve süresiz yayınlar 
çıkarmak.
	
g) Uluslararası su hukukuna ilişkin çalışmalar yapmak.

ğ) Su kaynaklarının sürdürülebilir kalkınma ve yenilenebilir enerji üretimi amacıyla kullanılması 
ilkelerinin belirlenmesine yönelik bilgi üretmek.

h) Enstitünün görev alanına giren konularda, yabancı kurum ve kuruluşlarla işbirliği yapmak.

I. GENEL BİLGİLER

Türkiye Su Enstitüsünün Misyonu 
Ulusal ve uluslararası ölçekteki vazifeleri ile ülkemizin sürdürülebilir su politikaları ve stratejilerinin 
üretilmesi ve geliştirilmesine katkı sağlamak.
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1.3	 Teşkilat Yapısı
	

4 sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 470. maddesi uyarınca belirlenen görevleri yerine 
getirmek gayesiyle oluşturulan teşkilat, Yönlendirme Komitesi, Yönetim Kurulu ve Enstitü 
Başkanlığından oluşur (Şekil 1).

Şekil 1: Enstitü Başkanlığı Teşkilat Şeması     
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Yönlendirme Komitesi, Enstitünün politika, hedef ve stratejileri ile çalışma ilkelerini belirler ve 
Tarım ve Orman Bakanının başkanlığında; 

o	 Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Bakan Yardımcısı,
o	 Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Bakan Yardımcısı,
o	 Dışişleri Bakanlığı Bakan Yardımcısı,
o	 Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı Bakan Yardımcısı,
o	 İçişleri Bakanlığı Bakan Yardımcısı,
o	 Sağlık Bakanlığı Bakan Yardımcısı, 
o	 Devlet Su İşleri Genel Müdürü,
o	 Su Yönetimi Genel Müdürü, 
o	 Meteoroloji Genel Müdürü, 
o	 Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Kurumu Başkanı,
o	 SUEN Başkanı,
o	 Tarım ve Orman Bakanlığınca belirlenecek iki üniversite öğretim üyesi veya sivil toplum 	
	 kuruluşu temsilcisinden oluşur. 

Yönetim Kurulu, Tarım ve Orman Bakanlığı Bakan Yardımcısının başkanlığında;

o	 SUEN Başkanı, 
o	 SUEN Başkan Yardımcısı, 
o	 SUEN Politika Geliştirme Koordinatörü, 
o	 SUEN Proje Geliştirme ve Uygulama Koordinatörü,
o	 Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı, 
o	 Dışişleri Bakanlığı, 
o	 Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı, 
o	 Su Yönetimi Genel Müdürlüğü, 
o	 Devlet Su İşleri Genel Müdürlüğü, 
o	 Meteoroloji Genel Müdürlüğü, 
o	 Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Kurumu temsilcilerinden oluşur.

Yönetim Kurulunun görev ve yetkileri şunlardır:

a) Yönlendirme Komitesinin belirlediği hedef, strateji ve ilkelere uygun olarak karar almak.
b) Enstitünün idari, mali ve teknik yönden düzenli, verimli ve etkin faaliyette bulunabilmesi için 
gerekli tedbirleri almak.
c) Enstitünün, personel değerlendirme kriterlerini, iş tanımlarını, görevlere karşılık gelen 
pozisyonları görüşerek karara bağlamak.
ç) Enstitünün yıllık programını ve bütçe teklifini onaylamak.
d) Enstitünün yurt içindeki ulusal kuruluşlarla işbirliği yapması ve bu kuruluşlara üye olması için 
karar almak. 
e) Enstitünün ilgili mevzuat hükümleri uyarınca yurt dışındaki uluslararası kuruluşlara üye 
olmasına, bunlarla ve yurt içindeki kuruluşlarla işbirliği yapmasına karar vermek.
f) Enstitü Başkanlığının ve birimlerinin çalışma usul ve esasları, görev ve yetkilerine ilişkin 
düzenlemeleri yürürlüğe koymak.
g) Mevzuatla verilen diğer görevleri yapmak. Yönetim Kurulu, üç ayda bir Enstitü Başkanının 
daveti üzerine toplanır ve toplantıya katılanların salt çoğunluğu ile karar verir.

Yönetim Kurulu, altı ayda bir olmak üzere Enstitü Başkanının daveti üzerine olağan toplanır ve 
toplantıya katılanların salt çoğunluğu ile karar verir. Yönetim Kurulu, olağan toplantılar dışında 
gerekli görülen hallerde Başkanın çağrısı üzerine de toplanabilir.

Enstitü Başkanlığı, Enstitünün yürütme organı olup, Başkan ve Başkan Yardımcısı ile Politika 
Geliştirme Koordinatörlüğü, Proje Geliştirme ve Uygulama Koordinatörlüğü, Eğitim ve Yayın 
Koordinatörlüğü ve İdari ve Mali İşler Koordinatörlüğü birimlerinden oluşur. Enstitü Başkanı, 
Enstitünün idari birimlerinin en üst amiridir. 
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Enstitü Başkanının görev ve yetkileri şunlardır:

a) Başkanlık hizmetlerini mevzuata, Enstitünün amaçlarına, stratejik planına, performans 
kriterlerine ve hizmet kalite standartlarına uygun olarak yürütmek ve Enstitü organları ile 
Başkanlık arasında koordinasyon sağlamak.
b) Enstitüyü temsil etmek.
c) Yönetim Kurulunun aldığı kararları uygulamak.
ç) Enstitü personelinin atama işlemlerini yürütmek.
d) Enstitünün yıllık çalışma raporu, araştırma ve iş programı ile bütçesini hazırlamak.
e) Yapılacak bağışları kabul etmek, sponsorluk ile ilgili faaliyetleri yürütmek.
f) Yönetim Kurulu toplantılarının gündemini belirlemek.
g) Yönetim Kurulu ve Yönlendirme Komitesi tarafından verilen benzeri görevleri yapmak.
ğ) Mevzuatla verilen diğer görev ve hizmetleri yapmak.

Başkana yardımcı olmak üzere bir Başkan Yardımcısı atanır. Başkan Yardımcısı, Başkan 
tarafından verilen görevleri yerine getirir ve Başkana karşı sorumludur.

Yönlendirme Komitesinin ve Yönetim Kurulunun sekretarya işleri Enstitü Başkanlığı tarafından 
yürütülür.

Koordinatörlüklerin görevleri şunlardır:

a) Politika Geliştirme Koordinatörlüğü:

1.	 Su ile ilgili, geleceğe yönelik yapılacak çalışmaların yönlendirilmesi, takip edilmesi, ülkemizin 
kısa ve uzun dönemli su yönetimi stratejisinin geliştirilmesi, su yönetimi ile ilgili görev yapmakta 
olan kurum ve kuruluşlar arasında eşgüdüm sağlanmasına yönelik bilgi üretmek. 

2.	 Sürdürülebilir su politikalarının geliştirilmesi ve küresel su meselelerinin çözülmesi yönünde 
stratejiler üretilmesi için gerekli imkân ve araçların geliştirilmesine katkı sağlayacak araştırmalar 
yapmak. 

3.	 Su ile ilgili ulusal ve uluslararası kuruluşların çalışma, bilgi üretimi ve istatistik faaliyetleri ile 
diğer dış gelişmeleri takip etmek. 

4.	 Enstitü tarafından düzenlenen ulusal ve uluslararası forum, konferans, toplantı, seminer, 
sempozyum ve benzeri faaliyetlerin koordinasyonunu sağlamak. 

5.	 Uluslararası su hukukuna ilişkin çalışmalar yapmak. 
6.	 Su kaynaklarının sürdürülebilir kalkınma ve yenilenebilir enerji üretimi amacıyla kullanılması 

ilkelerinin belirlenmesine yönelik çalışmalar yapmak. 
7.	 Enstitü Başkanı tarafından verilen benzeri görevleri yapmak. 

b) Proje Geliştirme ve Uygulama Koordinatörlüğü:

1.	 Enstitünün görev alanına giren konularda yurtiçi ve yurtdışı proje tekliflerinin hazırlanmasını 
ve yürütülmesini koordine etmek ve izlemek. 

2.	 Bilimsel araştırmalar yapmak ve araştırma çıktı ve sonuçlarının ulusal ve uluslararası su 
politikalarına katkı sağlaması ve yayımlanması için ilgili koordinatörlükleri desteklemek. 

3.	 Yürütülen projelere dair gerekli kayıtları tutmak ve projelerin ilerleme ve sonuçlarına ilişkin 
raporları hazırlamak. 

4.	 Enstitü Başkanı tarafından verilen benzeri görevleri yapmak. 

c) Eğitim ve Yayın Koordinatörlüğü:

1.	 Enstitünün görev alanına giren konularla alakalı ulusal ve uluslararası düzeyde eğitim 
programlarının planlanması ve uygulanması çalışmalarını yürütmek. 

2.	 Enstitü personelinin yetiştirilmesi, eğitilmesi ve bilgi düzeylerinin yükseltilmesi için gerekli 
programları planlamak, geliştirmek ve uygulamak; hizmet içi eğitim programları hazırlamak 
ve yürütülmesini sağlamak.   
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Binek Oto (Kiralık) Adet 1

TAŞIT ADI BİRİM MİKTAR

3.	 Enstitünün görev alanına giren konularda yazılı, işitsel ve görsel dokümanların basım ve 
yayımını sağlamak, yapılacak yayınlar hakkında ilgili kamu kurum ve kuruluşları ile özel 
kuruluşlarla işbirliği yapmak. 

4.	 Enstitünün görev alanıyla ilgili her türlü bilgi ve belgeyi toplamak, değerlendirmek, 
yayımlamak, film, slayt, fotoğraf ve benzeri belgeleri hazırlamak, hazırlatmak, bu alandaki arşiv, 
dokümantasyon ve kütüphane hizmetlerini yürütmek. 

5.	 Enstitü Başkanı tarafından verilen benzeri görevleri yapmak. 

ç) İdari ve Mali İşler Koordinatörlüğü:

1.	 Enstitünün mali işlerle ilgili hizmetlerini yürütmek. 
2.	 Stratejik planlama ile ilgili tüm iş ve işlemlerin koordinasyonunu yapmak. 
3.	 Enstitü birimlerinin belirlenen performans, verimlilik ve kalite ölçütlerine uyumunu 

değerlendirmek, koordine etmek ve üst yöneticiye sunmak. 
4.	 Enstitü faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek ve faaliyet raporu çalışmalarını 

koordine etmek.
5.	 Enstitünün yapım, satın alma, kiralama, bakım ve onarım, sağlık ile diğer idari hizmetlerini 

yürütmek, taşınır ve taşınmaz kayıtlarını tutmak. 
6.	 Bilişim altyapısının kurulumu, bakımı, ikmali, geliştirilmesi ve güncellenmesi ile ilgili işleri 

yürütmek, haberleşme güvenliğini sağlamak. 
7.	 Enstitü personelinin özlük iş ve işlemlerini yürütmek. 
8.	 Enstitünün genel evrak ve arşiv faaliyetlerini düzenlemek ve yürütmek. 
9.	 Enstitü Başkanı tarafından verilen benzeri görevleri yapmak.

1.4	 Fiziki Kaynaklar

Türkiye Su Enstitüsü, Libadiye Caddesi, No: 54 Küçükçamlıca, 34696 Üsküdar İstanbul adresinde 
faaliyet göstermektedir. 

1.4.1	 Taşıt Hizmetleri

	 Hizmet aracının yönetim, sevk ve idaresinde 237 sayılı Taşıt Kanunu ve Hizmet Alımı Suretiyle 
Taşıt Edinilmesine İlişkin Esas ve Usuller uygulanmaktadır. Hizmet aracına dair bilgiler aşağıdaki 
tabloda verilmiştir.
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1.5	 İnsan Kaynakları

Enstitü personelinin 2024 yılı sonu itibarıyla pozisyon, unvan ve sayıları aşağıdaki şekildedir. 

Türkiye Su Enstitüsü’nde 13 adedi pozisyon karşılığı sözleşmeli, 14 adedi diğer kamu 
kurumlarından görevlendirme, 2 adedi destek personeli olmak üzere toplam 29 personel görev 
yapmaktadır.

Başkan
Başkan Yardımcısı
Koordinatör
Uzman
Mühendis
İdari ve Mali İşler
TOPLAM

1
-
1
4
4
3
13

-
1
2
1
6
4
14

-
-
-
-
-
2
2

1
1
3
5
10
9

29

 
 

SUEN Personel 
Durumu

Sözleşmeli 
(Kadr.) Görevlendirme

Destek 
Personeli Toplam

1.4.2	 Teknolojik Altyapı 

Enstitünün sahip olduğu teknolojik donanım durumu aşağıdaki tabloda verilmiştir.

Telefon 
Ekranlar
Dizüstü Bilgisayar
Diğer Bilgisayarlar
Lazer Yazıcılar
Diğer Telefonlar
Projeksiyon Cihazı 
Yedekleme Cihazları
Cep Telefonu

Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet

43
28
36
14
10
1
6
3
3

MALZEMENİN ADI BİRİMİ MİKTARI BİRİM MİKTAR
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2.1	 Temel Politika ve Öncelikler

Türkiye Su Enstitüsünün 2023 yılı Performans Programına temel olan politika ve öncelikler 
aşağıda belirtilmiştir.

2.1.1	 XII. Kalkınma Planında Yer Alan Temel Politika ve Öncelikler (2024-2028)

•	 504.5. Tarımsal sulamada alternatif su kaynakları kullanımın artırılması için yağmur sularının 
hasadı, arıtılmış atık suların sulama suyu kalitesine getirilmesi ve deniz suyunun tuzdan 
arındırılarak sulamada kullanımına yönelik Ar-Ge faaliyetleri yürütülecektir.

•	 868. İklim değişikliğiyle mücadelede kapasite ve toplumsal bilincin artırılması sağlanacaktır.

•	 875. Su kaynaklarının koruma kullanma dengesi gözetilerek sürdürülebilir, bütüncül, etkin 
ve verimli şekilde yönetimi sağlanacaktır.

•	 877. İklim değişikliğinin su kaynaklarına etkileri tespit edilecek ve iklim değişikliğine uyum 
sağlanmasına yönelik faaliyetler yürütülecektir.

•	 878. Su kaynakları miktar, kalite ve ekosistemler açısından korunacak ve iyileştirilecektir.

•	 970.6. En az gelişmiş ülkeler olmak üzere, talep odaklı yaklaşım ile gelişmekte olan ülkelerin 
beşeri kapasitelerinin artırılmasına yönelik eğitim, sağlık ve tarım gibi alanlarda tecrübe 
paylaşım programları düzenlenecektir.

•	 973. Türkiye’nin uluslararası görünürlüğünün artırılması ve imajının güçlendirilmesi için 
kamu, kültür ve eğitim diplomasisi faaliyetleri derinleştirilecek, uluslararası kamuoyunda 
Türkiye’nin tanıtımına yönelik etkili çalışmalar yürütülecektir.

•	 976. BM, OECD, DTÖ, G20 ve İslam İşbirliği Teşkilatı (İİT) gibi uluslararası kuruluşların ve 
platformların küresel problemlerin tespiti ve çözüm önerilerine dönük çalışmalarında aktif 
rol üstlenilecektir.

2.1.2	 Orta Vadeli Program (2024–2026)

Temel politika dokümanı olarak merkezi yönetim bütçesinin hazırlanma sürecini başlatan 
Orta Vadeli Program, makro politikaları, ilkeleri, hedef ve gösterge niteliğindeki temel ekonomik 
büyüklükleri, gelecek üç yıla ilişkin toplam gelir ve gider tahminlerini, bütçe dengesi ve borçlanma 
durumu ile kamu idarelerinin ödenek teklif tavanlarını içermektedir. Kamuoyu için bir yol haritası 
niteliğinde olan Orta Vadeli Programda, ülkemizde ve dünyada yaşanan gelişmelere ilişkin 
değerlendirmelere yer verilmekte, bu çerçevede yapılan analizlerle belirlenen makroekonomik 
hedefler ile ekonomik ve sosyal alanlarda izlenecek politikalar paylaşılmaktadır.

Kamu kurumlarının bütçelerinin hazırlanmasında, yasal ve idari düzenlemelerin 
gerçekleştirilmesinde, karar alma ve uygulama süreçlerinde Orta Vadeli Programda yer alan amaç 
ve önceliklerle tam uyum sağlanması esastır.

Türkiye Su Enstitüsü (SUEN), Orta Vadeli Programda yer alan politika öncelikleri, makroekonomik 
göstergeleri ve ödenek tavanlarını esas almak suretiyle, çok yıllı bütçeleme anlayışına uygun olarak 
2024, 2025 ve 2026 bütçe tekliflerini hazırlamaktadır. 

II.	 PERFORMANS BİLGİLERİ
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Kaynak kullanımında etkinliği artırmak ve hesap verebilirliği güçlendirmek amacıyla, 
harcamalara ilişkin karar alma süreçlerinde kurumumuz tarafından fayda-maliyet analizlerinden 
yararlanılmakta, verimli olmadığı belirlenen harcama programları kaldırılmaktadır. Program 
döneminde, mali yönetim ve kontrol ile iç denetim faaliyetlerinin kurumda etkin bir şekilde 
uygulanması çalışmaları sürdürülecektir.

Eğitim, turizm, sağlık, istihdam ve işgücü, teknoloji ve Ar-Ge, yeşil dönüşüm, sürdürülebilir 
üretim ve tüketim, sıfır atık uygulamaları, tarımda üretim ve verimlilik artışı, yenilenebilir enerji, 
iklim değişikliği, afet yönetimi, tarımsal kuraklıkla mücadele ve toprak ve su kaynaklarının daha 
etkin kullanımı konularına ağırlık verilecek olan 2024-2026 döneminde SUEN, ulusal/uluslararası 
düzeyde bilimsel araştırma projelerine, su ve atıksu konularında kapasite geliştirme programlarına, 
sürdürülebilir su politikalarının geliştirilmesine yönelik yayın çalışmalarına, su konusunda yeni 
bölgesel girişimlerin desteklenmesine ve su alanındaki uluslararası platformlarda ülkemizi temsil 
etmeye devam edecektir.

2.1.3. 2024 Yılı Cumhurbaşkanlığı Yıllık Programı

SUEN, 2024 Yılı Programında yer alan aşağıdaki tedbirlere katkı sağlayacaktır:

•	 504.2. Tarımda suyun verimli kullanılmasına yönelik su tasarrufu sağlayan yağmurlama ve 
damla sulama gibi modern sulama sistemleri yaygınlaştırılacaktır.

•	 504.3. Suyun kullanım miktarını esas alan yöntemlere göre fiyatlandırılması sağlanacaktır.
•	 504.5. Tarımsal sulamada alternatif su kaynakları kullanımının artırılması için yağmur 

sularının hasadı, arıtılmış atık suların sulama suyu kalitesine getirilmesi ve deniz suyunun 
tuzdan arındırılarak sulamada kullanımına yönelik Ar-Ge faaliyetleri yürütülecektir.

•	 708.1. Bulaşıcı hastalıklara yönelik mevcut tanı, takip ve erken uyarı sistemleri geliştirilecektir.
•	 833.6. Aşırı hava olayları, çölleşme, erozyon, su ve toprak koruma hususunda eğitim ve 

farkındalık çalışmalarıyla iklim değişikliğine karşı direncin artırılması sağlanacaktır.
•	 875.1. Etkin su kaynakları yönetimi için su kanunu çıkarılacaktır
•	 877.2. Türkiye genelinde iklim değişikliğinin su kaynaklarına etkileri güncel veri setleri ve 

senaryolar kullanılarak belirlenecektir.
•	 878.1. Kalite ve toplam su potansiyeli bilgilerini içeren su kaynakları envanteri oluşturulacaktır.
•	 878.5. Su tahsisinde arz-talep dengesi gözetilerek suyun en faydalı şekilde kullanımına 

yönelik sektörel tahsis planlaması yapılacaktır.
•	 879.1. Finans, bütçe ve işletme su tarifeleriyle ilgili düzenleyici bir yapı oluşturulacak ve suyun 

gelecekteki varlığı dikkate alınarak verimli kullanımı teşvik edecek fiyatlandırma sistemine 
geçilecektir.

•	 880.1. Değişen İklime Uyum Çerçevesinde Su Verimliliği Strateji Belgesi ve Eylem Planında 
tanımlanan eylemlerin hayata geçirilmesi sağlanacaktır.

•	 880.2. Ekonomik kaçak seviyesi indeksleri kullanılarak suyun gerçek değeriyle su kayıp oranı 
ve gelir getirmeyen su hedefleri belirlenecektir.

•	 880.3. Belediyelerin kayıp kaçakla mücadeleye yönelik faaliyetleri desteklenecektir.
•	 880.6. Yerel yönetimlerin su bütçelerini oluşturması sağlanacak, su dengesi ve kayıpların 

belirlenmesine yönelik çalışmalar yapılacaktır.
•	 882.1. “Sıfır Atık Projesi” kapsamında eğitim farkındalık faaliyetleri gerçekleştirilecek ve 

eğitimin tüm kademelerinde sıfır atık uygulamaları yürütülecektir.
•	 970.6. En az gelişmiş ülkeler olmak üzere, talep odaklı yaklaşım ile gelişmekte olan ülkelerin 

beşeri kapasitelerinin artırılmasına yönelik eğitim, sağlık ve tarım gibi alanlarda tecrübe 
paylaşım programları düzenlenecektir.

•	 973.5. Uluslararası kamuoyu üzerinde etkili olan ve Türkiye ile çalışmalar yapan kurum ve 
kuruluşlar, üniversiteler, STK’lar ve bireylerle işbirliği geliştirilecek ve Türkiye’nin tanıtımına 
yönelik çalışmalar yürütülecektir.
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•	 973.6. Türkiye’nin girişimci ve insani dış politikasına uygun şekilde geleneksel ve yeni medya 
araçlarıyla yürütülen kamu diplomasisi faaliyetleri sürdürülecek, Türkiye’nin tanıtımına 
katkı sağlayacak uluslararası nitelikteki organizasyonlara katılım sağlanacak ve söz konusu 
faaliyetlerin etkinliğini artırmaya yönelik çalışmalar yürütülecektir.

•	 976.5. Ülkemizin kültür, bilim ve iletişim alanındaki politikalarının uluslararası kurum ve 
kuruluşların faaliyetlerine etkin bir şekilde yansıtılması suretiyle, ülkemizin bu alanlardaki 
görünürlüğü artırılacaktır.

•	 976.6. BM ve diğer uluslararası platformlarda insani yardım konularında düzenlenen 
toplantılara aktif katılım sağlanacak, benzeri toplantılara ev sahipliği yapılması konusunda 
girişimlerde bulunulacaktır.

•	 977.8. Ülkemizin ev sahipliği yaptığı “İslam Ülkeleri İstatistik, Ekonomik ve Sosyal Araştırma 
ve Eğitim Merkezi”, “İslam Tarih, Kültür ve Sanat Araştırma Merkezi”, “İİT İslam Ülkeleri 
Standartlar ve Metroloji Enstitüsü” ve “İslam İşbirliği Gençlik Forumu” çalışmalarına verilen 
destekler sürdürülecektir.

•	 979.1. Türk Devletleri Teşkilatı (TDT) üye ülkeleriyle yürütülen ekonomik, sosyal, kültürel ve 
ilimsel alanlardaki işbirliği “Türk Dünyası 2040 Vizyonu” doğrultusunda derinleştirilecektir.

•	 979.3. Karadeniz Ekonomik İşbirliği Teşkilatı (KEİ), Ekonomik İşbirliği Teşkilatı (EİT) ve 
Gelişen Sekiz Ülke (D-8) gibi bölgesel kuruluşların sonuç odaklı program ve projelere 
yoğunlaştırılması yönünde girişimlerde bulunulacaktır.
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2.2 SUEN 2024-2028 Stratejik Planı Stratejik Amaçlar (A) ve Hedefler (H)

A1: Su politikalarının ve stratejilerinin 
geliştirilmesine yönelik bilimsel araştırma 
faaliyetleri yürüterek, bilgi ve fikir üretmek

A2: Su konusunda uluslararası işbirlikleri, 
organizasyonlar ve kapasite geliştirme 
programları gerçekleştirmek

A3: Kurumsal kapasiteyi geliştirmek ve hizmet 
kalitesini artırmak

H1.1: Su konusunda ulusal ve uluslararası ölçekte 
önem arz eden konulara yönelik bilimsel 
araştırmalar yapmak ve yayınlar üretmek

H1.2: Su konusunda karar vericilere stratejik 
danışmanlık sağlamak

H2.1: Ulusal ve uluslararası forum, konferans, 
toplantı, seminer, sempozyum ve benzeri 
organizasyonlara ev sahipliği yapmak, katkıda 
bulunmak, katılım sağlamak

H2.2: Ulusal ve uluslararası düzeyde su 
sektöründe faaliyet gösteren kurum ve kişilere 
yönelik eğitim programları düzenlemek

H2.3: Su sektöründe görev yapmakta olan ulusal 
ve uluslararası kurum ve kuruluşlarla işbirlikleri 
geliştirmek

H3.1: Personelin niteliklerini artırmaya yönelik 
hizmet içi eğitimler düzenlemek

H3.2: İnsan kaynakları ve kaynak yönetimi 
kapsamında, ihtiyaç duyulan temin, yenileme ve 
geliştirme çalışmaları yapmak

Stratejik Amaçlar (A) Stratejik Hedefler (H)
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2.3 Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan İlişkisi

PROGRAM ADI ALT PROGRAM 
ADI

ALT PROGRAM 
HEDEFLERİ

İLİŞKİLİ OLDUĞU 
STRATEJİK AMAÇ

TOPRAK VE SU 
KAYNAKLARININ 
KULLANIMI VE 
YÖNETİMİ

SÜRDÜRÜLEBİLİR 
SU YÖNETİMİNE 
YÖNELİK ARAŞTIRMA 
VE EĞİTİM

Ulusal ve uluslararası 
ölçekte yürütülen projeler, 
eğitimler ve 
organizasyonlar 
aracılığıyla sürdürülebilir 
su yönetimine katkı 
sağlanması

Su politikalarının 
ve stratejilerinin 
geliştirilmesine yönelik 
bilimsel araştırma 
faaliyetleri yürüterek, bilgi 
ve fikir üretmek

Su konusunda uluslararası 
işbirlikleri, organizasyonlar 
ve kapasite geliştirme 
programları 
gerçekleştirmek 

Kurumsal kapasiteyi 
geliştirmek ve hizmet 
kalitesini artırmak

Kurum: TÜRKİYE SU ENSTİTÜSÜ			 
Yıl: 2024
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2.4 TÜRKİYE SU ENSTİTÜSÜ (SUEN) PERFORMANS BİLGİSİ

2024

TOPRAK VE SU KAYNAKLARININ KULLANIMI VE YÖNETİMİ

SÜRDÜRÜLEBİLİR SU YÖNETİMİNE YÖNELİK ARAŞTIRMA VE EĞİTİM

Ulusal ve uluslararası ölçekte yürütülen projeler, eğitimler ve organizasyonlar aracılığıyla sürdürülebilir su 
yönetimine katkı sağlanması

Su sektöründe temayüz etmiş kurumlarla işbirlikleri geliştirilerek küresel 
su meselelerinin çözümü için çalışılmaktadır.

İşbirliğinde bulunulan uluslararası kurum sayısı dikkate alınarak 
hesaplanmaktadır.

Türkiye Su Enstitüsü
TÜRKİYE SU ENSTİTÜSÜ

4 sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 470 inci maddesinde belirtilen görevler 
çerçevesinde SUEN; ulusal su politikaları geliştirmek, karar vericilere danışmanlık yapmak, 
kurum ve kuruluşlar arasında eşgüdüm sağlamak ve bilimsel araştırma ve stratejik fikir 
geliştirmeye yönelik faaliyetler yürütmektedir.

Toprak ve Su Kaynaklarının Kullanımı ve Yönetimi programının Sürdürülebilir Su Yönetimine 
Yönelik Araştırma ve Eğitim alt programı kapsamında SUEN, su ile ilgili geleceğe yönelik 
yapılacak çalışmaların yönlendirilmesi, takip edilmesi, ülkemizin kısa ve uzun dönemli su 
yönetimi stratejisinin geliştirilmesi, su yönetimi ile ilgili görev yapmakta olan kurum ve 
kuruluşlar arasında eşgüdüm sağlanmasına yönelik bilgi üretilmesi, su ile ilgili ulusal ve 
uluslararası kuruluşların çalışma, bilgi üretimi ve istatistik faaliyetleri ile diğer dış gelişmelerin 
takip edilmesi, sürdürülebilir su politikalarının geliştirilmesi ve küresel su meselelerinin 
çözülmesi yönünde stratejiler üretilmesi için gerekli imkân ve araçların geliştirilmesine katkı 
sağlanması, ulusal ve uluslararası su politikaları geliştirmek amacıyla bilimsel araştırmalar 
yapılması ve bunların yapılmasının desteklenmesi, su konusundaki uluslararası ve bilimsel 
gelişmelerin takibi, bilgi üretimi ve paylaşımı, bu sahadaki uzmanların yetiştirilebilmesi gibi 
maksatlarla ulusal ve uluslararası seminer, sempozyum, kurs, konferans ve benzeri faaliyetler ve 
eğitim ve öğretim programlarının düzenlenmesi, uygulanması veya bunlara katkı sağlanması 
gibi görevler yürütmektedir.

Bütçe Yılı: 

Program Adı:

Alt Program Adı:

Alt Program Hedefi:

Göstergeye İlişkin Açıklama:

Hesaplama Yöntemi:

Verinin Kaynağı:
Sorumlu İdare:

Gerekçe ve Açıklamalar

Performans Göstergesi

Performans Göstergeleri

Ölçü 
Birimi

2022 2023
Planlanan

2023 YS
Gerç. 

Tahmini

2024
Hedef

2025
Hedef

2026
Hedef

1- İşbirliğinde bulunulan 
uluslararası kurum sayısı Adet 16 16 16 16 16 17
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Uluslararası yayın ve haberler takip edilerek kritik konularda kurumlardan 
alınan veriler kullanılmakta ve bilimsel analizler yapılarak yayınlar 
hazırlanmaktadır.

Su politikaları ve stratejilerine ilişkin hazırlanan yayınların (makale, bildiri, 
rapor, kitap gibi) sayısı dikkate alınarak hesaplanmaktadır.

Türkiye Su Enstitüsü
TÜRKİYE SU ENSTİTÜSÜ

Kamu kurumlarının su ve atıksu ile alakalı projelerine teknik müşavirlik 
hizmeti sağlanmaktadır.

Teknik  müşavirlik  sağlanan  proje  sayısı  dikkate alınarak  
hesaplanmaktadır.

Türkiye Su Enstitüsü
TÜRKİYE SU ENSTİTÜSÜ

Farklı ülkelerden ve farklı disiplinlerden uzmanlara eğitimler 
verilmektedir.

Ulusal ve uluslararası düzeyde ilgili kurumlara verilen eğitim sayısı dikkate 
alınarak hesaplanmaktadır. 

Türkiye Su Enstitüsü
TÜRKİYE SU ENSTİTÜSÜ

Göstergeye İlişkin Açıklama:

Hesaplama Yöntemi:

Verinin Kaynağı:
Sorumlu İdare:

Göstergeye İlişkin Açıklama:

Hesaplama Yöntemi:

Verinin Kaynağı:
Sorumlu İdare:

Göstergeye İlişkin Açıklama:

Hesaplama Yöntemi:

Verinin Kaynağı:
Sorumlu İdare:

Performans Göstergesi

Performans Göstergesi

Performans Göstergesi

Ölçü 
Birimi

Ölçü 
Birimi

Ölçü 
Birimi

2022

2022

2022

2023
Planlanan

2023
Planlanan

2023
Planlanan

2023 YS
Gerç. 

Tahmini

2023 YS
Gerç. 

Tahmini

2023 YS
Gerç. 

Tahmini

2024
Hedef

2024
Hedef

2024
Hedef

2025
Hedef

2025
Hedef

2025
Hedef

2026
Hedef

2026
Hedef

2026
Hedef

2- Su politikaları ve 
stratejilerine ilişkin 
hazırlanan yayın sayısı

3- Teknik müşavirlik 
sağlanan proje sayısı

4- Ulusal ve uluslararası 
düzeyde ilgili kurumlara 
verilen eğitim sayısı

Adet

Adet

Adet

14

8

8

14

8

8

14

8

8

14

8

8

14

8

8

15

9

9
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Farklı ülkelerden ve farklı disiplinlerden uzmanlara eğitimler verilmektedir.

Ulusal ve uluslararası düzeyde verilen eğitimlere katılan uzman sayısı 
dikkate alınarak hesaplanmaktadır.

Türkiye Su Enstitüsü
TÜRKİYE SU ENSTİTÜSÜ

Su kaynaklarının mevcut durumu ve ileriye dönük kestirimler için 
bilimsel araştırmalar ve projeler (modelleme, mukayeseli değerlendirme 
çalışmaları vb.) yürütülmektedir.

Yürütülen ulusal ve uluslararası proje sayısı dikkate alınarak 
hesaplanmaktadır.

Türkiye Su Enstitüsü
TÜRKİYE SU ENSTİTÜSÜ

Göstergeye İlişkin Açıklama:

Hesaplama Yöntemi:

Verinin Kaynağı:
Sorumlu İdare:

Göstergeye İlişkin Açıklama:

Hesaplama Yöntemi:

Verinin Kaynağı:
Sorumlu İdare:

Performans Göstergesi

Performans Göstergesi

Ölçü 
Birimi

Ölçü 
Birimi

2022

2022

2023
Planlanan

2023
Planlanan

2023 YS
Gerç. 

Tahmini

2023 YS
Gerç. 

Tahmini

2024
Hedef

2024
Hedef

2025
Hedef

2025
Hedef

2026
Hedef

2026
Hedef

5- Ulusal ve uluslararası 
düzeyde verilen 
eğitimlere katılan kişi 
sayısı

6- Yürütülen ulusal veya 
uluslararası proje sayısı

Adet

Adet

147

10

175

10

180

10

150

10

150

11

160

12
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Ulusal ve uluslararası düzeyde su ve atıksu konularında kapasite geliştirme 
programları düzenlenecektir.

Ulusal ve uluslararası su sektöründe temayüz etmiş kurumlarla yakın 
işbirliği halinde ulusal ve küresel su meselelerinin hafifletilmesine dair 
araştırma ve işbirliği faaliyetleri yürütülecektir.

Su Konusunda Eğitim 
Faaliyetleri

Sürdürülebilir Su Yönetimine 
Yönelik Araştırma ve İşbirliği 
Faaliyetleri

Faaliyetler 2023
Bütçe

2024
Bütçe

2023
Harcama
(Haziran)

2025
Tahmin

2026
Tahmin

Su Konusunda Eğitim Faaliyetleri

Sürdürülebilir Su Yönetimine Yönelik 
Araştırma ve İşbirliği Faaliyetleri

T O P L A M

Bütçe İçi

Bütçe Dışı

Bütçe İçi

Bütçe Dışı

Bütçe İçi

Bütçe Dışı

545.000 80.505 761.000 937.000 1.064.000

12.229.000 4.663.081 28.766.000 35.617.000 40.797.000

12.774.000 4.743.586 29.527.000 36.554.000 41.861.000

545.000 80.505 761.000 937.000 1.064.000

12.229.000 4.663.081 28.766.000 35.617.000 40.797.000

12.774.000 4.743.586 29.527.000 36.554.000 41.861.000

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar:
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU			 

TÜRKİYE SU ENSTİTÜSÜ

TOPRAK VE SU KAYNAKLARININ KULLANIMI VE YÖNETİMİ

SÜRDÜRÜLEBİLİR SU YÖNETİMİNE YÖNELİK ARAŞTIRMA VE EĞİTİM

Ulusal ve uluslararası ölçekte yürütülen projeler, eğitimler ve organizasyonlar 
aracılığıyla sürdürülebilir su yönetimine katkı sağlanması

Su Konusunda Eğitim Faaliyetleri

Ulusal ve uluslararası düzeyde su ve atıksu konularında kapasite geliştirme 
programları düzenlenecektir.

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD
2023

Bütçe
2024
Bütçe

2023 
Harcama 
(Haziran)

2025 
Tahmin

2026
Tahmin

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI

Personel Giderleri

Sosyal Güvenlik Kurumuna 

Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alım Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

1.064.000

937.000

937.000

1.064.000

1.064.000

937.000

761.000

761.000

761.000

80.505

80.505

-

-

80.505

- - - -

- - - -

545.000

- - - - -

- - - - -

- - - - -

- - - - -

- - - - -

545.000

545.000

- - - - -

- - - - -

- - - - -

- - - - -
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU			 

İdare Adı

Program Adı

Alt Program Adı

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adı

Açıklama

EKONOMİK KOD 2023
Bütçe

2024
Bütçe

2023 
Harcama 
(Haziran)

2025 
Tahmin

2026
Tahmin

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI

Personel Giderleri

Sosyal Güvenlik Kurumuna 

Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alım Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borç Verme

Döner Sermaye

Özel Hesap 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak

5.704.000

35.617.000

35.617.000

40.797.000

40.797.000

5.032.000

28.766.000

28.766.000

4.088.000

4.663.081

4.663.081

616.082

2.770.299

799.915

7.202.000 15.904.000 19.757.000 22.762.000

1.404.000 2.333.000 2.900.000 3.342.000

2.123.000

- - - - -

- - - - -

1.500.000 476.785 6.441.000 7.928.000 8.989.000

- - - - -

- - - - -

12.229.000

12.229.000

- - - - -

- - - - -

- - - - -

- - - - -

TÜRKİYE SU ENSTİTÜSÜ

TOPRAK VE SU KAYNAKLARININ KULLANIMI VE YÖNETİMİ

SÜRDÜRÜLEBİLİR SU YÖNETİMİNE YÖNELİK ARAŞTIRMA VE EĞİTİM

Ulusal ve uluslararası ölçekte yürütülen projeler, eğitimler ve organizasyonlar 
aracılığıyla sürdürülebilir su yönetimine katkı sağlanması

Sürdürülebilir Su Yönetimi Yönelik Araştırma ve İşbirliği Faaliyetleri

Ulusal ve uluslararası su sektöründe temayüz etmiş kurumlarla yakın işbirliği 
halinde ulusal ve küresel su meselelerinin hafifletilmesine dair araştırma ve 
işbirliği faaliyetleri yürütülecektir.
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2.7 FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİ		
	

2.8 PERFORMANS GÖSTERGELERİNİN İZLENMESİNDEN SORUMLU BİRİMLER

PROGRAM ADI

PROGRAM ADI

ALT PROGRAM

ALT PROGRAM

FAALİYET

PERFORMANS 
GÖSTERGESİ

SORUMLU HARCAMA 
BİRİMİ

SORUMLU BİRİM

TOPRAK VE SU 
KAYNAKLARININ 
KULLANIMI VE 
YÖNETİMİ

TOPRAK VE SU 
KAYNAKLARININ 
KULLANIMI VE 
YÖNETİMİ

SÜRDÜRÜLEBİLİR 
SU YÖNETİMİNE 
YÖNELİK ARAŞTIRMA 
VE EĞİTİM

SÜRDÜRÜLEBİLİR 
SU YÖNETİMİNE 
YÖNELİK ARAŞTIRMA 
VE EĞİTİM

Su Konusunda Eğitim 
Faaliyetleri

İşbirliğinde bulunulan  
uluslararası kurum sayısı

Su politikaları ve 
stratejilerine ilişkin 
hazırlanan yayın sayısı

Teknik müşavirlik sağlanan 
proje sayısı

Ulusal ve uluslararası 
düzeyde ilgili kurumlara 
verilen eğitim sayısı

Ulusal ve uluslararası 
düzeyde verilen eğitimlere 
katılan kişi sayısı

Yürütülen ulusal veya 
uluslararası proje sayısı

Sürdürülebilir Su 
Yönetimine Yönelik 
Araştırma ve İşbirliği 
Faaliyetleri

İDARİ VE MALİ İŞLER 
KOORDİNATÖRLÜĞÜ

POLİTİKA GELİŞTİRME 
KOORDİNATÖRLÜĞÜ

POLİTİKA GELİŞTİRME
KOORD. VE EĞİTİM VE 
YAYIN KOORD.

PROJE GELİŞTİRME VE 
UYGULAMA KOORD. VE 
EĞİTİM VE YAYIN KOORD.

EĞİTİM VE YAYIN 
KOORDİNATÖRLÜĞÜ

EĞİTİM VE YAYIN 
KOORDİNATÖRLÜĞÜ

PROJE GELİŞTİRME VE 
UYGULAMA KOORD.

İDARİ VE MALİ İŞLER 
KOORDİNATÖRLÜĞÜ

İdare Adı: 
Yıl	     :

İdare Adı: 

TÜRKİYE SU ENSTİTÜSÜ		
2024

TÜRKİYE SU ENSTİTÜSÜ		
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