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BAKAN SUNUSU

DuUnya ekosisteminde tum canlilaricin en énemli
kaynak olan su, temel ihtiyaclarin yani sira tasima,
endustri, tarim, ekonomi, enerji ve madencilik
gibi bircok sektorde kullanilmaktadir. Artan talep
nedeniyle yonetimi her gecen gun zorlasan ve
yeni yaklasimlar gerektiren su kaynaklari gibi, bu
konuda calisan kurumlarin ekonomik kaynaklari da
en verimli sekilde degerlendirilmelidir.

DuUnya icin de ulkemiz icin de gelecekte ortaya
clkmasi muhtemel su krizlerinin 6nune gecmek
ve temiz bir dunya, surdurulebilir gelecek, dogal
yasam ve su kaynaklarini korumak ve surdurulebilir
sekilde yonetmek amaclyla bugunden planh ve
programli calismak son derece dnemlidir.

Bu dogrultuda calisan kamu kurumlarinin
belirleyecegi yenilikci politikalar ve stratejileri
uygulamalari, izlemeleri ve degerlendirmeleri
Isiginda kamu kaynaklarinin etkili,ekonomik, verimli
ve hesap verilebilir bir sekilde, 12. Kalkinma Plani,
2024 Yil Cumhurbaskanligr Yillik Programi, Orta
Vadeli Program ve 2024-2028 Stratejik Planinda yer
alanamaclarve hedeflerdogrultusundakullaniimasi
ve bu kaynaklarin aktarildigi faaliyetlerin her yil acik
bir sekilde kamuoyu ile paylasiimasi buyuk énem
arz etmektedir.

Bu kapsamda 2024 vyilinda gerceklestirecedi
faaliyetlere yon vermesi amaciyla seffaflik ve hesap
verebilirlik ilkesi cercevesinde hazirlanan Turkiye
Su Enstitusu 2024 Yili Performans Programi'nin
basariyla uygulanmasini ve Ulkemizin kalkinmasina
katki saglamasini temenni ediyor, personelimizin
aktif katihmi ve azimli c¢alismalariyla basariya
ulasacagl inanciyla Ulkemize hayirli  olmasini
diliyorum.

ibrahim YUMAKLI
Tarim ve Orman Bakani
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BASKAN SUNUSU

GUnUmuzde artan talep nedeniyle su kaynaklarinin
yonetiminde karsilasilan sorunlara bagl olarak, temiz
suya erisimin ve su kaynaklarinin surdurdlebilirliginin
guvence altina alinmasi Ulkeler icin temel hedeflerden
biri haline gelmistir. Kuresel olcekte surdurulebilir su
yonetimi ise disiplinler arasi ve uluslararasi isbirligi ile
diyalogun guclendirilmesiyle mumkundur.

Ulkemiz bilindigi gibi dUnyanin  vyari kurak
cografyasinda bulunmaktadir ve yagis dagilimi
dUzensizdir. Ustelik son yillarda tim dinyada oldugu
gibi Ulkemizde de kuresel iklim degisikliginin etkileri
hissedilir derecede  artmistir. Kuraklik ve taskin
gibi suya bagli afetlerde gozlemlenen artislar, su
kaynaklarinin korunmasini ve akilci yonetimini bir
zorunluluk haline getirmistir.

Bir dusunce kurulusu olarak uUrettigi politikalar
ve bilimsel calismalar ile Ulkemizin su alaninda
uluslararasi sahada aktif bir rol almasinda onemli
gorevler Ustlenen SUEN, onumuzdeki dénemde
de, surdurulebilir su politikalarinin - gelistirilmesi
konusunda kurumlar arasi isbirligi saglamaya, su
diplomasisi faaliyetleriyle Ulkemizi temsilen su
sahasinda resmi ve yari resmi toplantilarda Ulkemizi
temsil etmeye, ulusal ve uluslararasi duzeyde bilimsel
arastirma projeleri yurutmeye ve muhtelif su yonetimi
konularinda egitimlerine devam edecektir.

Gerceklestirilecek olan egitim, toplanti ve benzeri
faaliyetler ile ulusal ve uluslararasi su politikalarinin
gelistirilebilmesi icin yapilacak olan projelere ait
butcenin ilani, 2024-2028 donemi Turkiye Su
Enstitusu Stratejik Planinda yer alan amaclar ve
hedefler dogrultusunda hazirlanmis olan ve bir yol
haritasi niteligi tasiyan SUEN 2024 yili Performans
Programinda yer almaktadir. 2024 yili Performans
Programinin hazirlanmasinda emegi gecen calisma
arkadaslarima tesekkur ediyor, ulkemize hayirli
olmasini diliyorum.

Prof. Dr. Lutfi AKCA
SUEN Baskani

SUEN PERFORMANS PROGRAMI | iv
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I. GENEL BILGILER

1.1 Turkiye Su Enstitisunin Misyonu ve Vizyonu

Bir dustnce kurulusu olan Turkiye Su Enstitusunun misyonu ve vizyonu asagida belirtilmistir.

Turkiye Su Enstitisinun Misyonu
Ulusal ve uluslararasi olcekteki vazifeleri ile Ulkemizin sUrdUrulebilir su politikalari ve stratejilerinin
Uretilmesi ve gelistirilmesine katki saglamak.

Turkiye Su Enstitisunun Vizyonu
Su konusunda bolgesinde ve dunyada éncu bir arastirma, egitim ve dusunce kurulusu olmak..

1.2  Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

658 sayili Turkiye Su Enstitusunun Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hukmunde Kararname
(KHK) ile kurulan Enstitunun teskilati yapisl ve gorevleri 4 sayill Cumhurbaskanligi Kararnamesinin
33. bolumu kapsaminda yeniden duzenlenmistir.

Enstitinun Gorevleri;

a) Su ile ilgili, gelecege yonelik yapilacak calismalarin yonlendiriimesi, takip edilmesi, Ulkemizin
kisa ve uzun donemli su yonetimi stratejisinin gelistirilmesi, su yonetimi ile ilgili gorev yapmakta
olan kurum ve kuruluslar arasinda esgudum saglanmasina yonelik bilgi dretmek.

b) Su ile ilgili ulusal ve uluslararasi kuruluslarin calisma, bilgi Uretimi ve istatistik faaliyetleri ile
diger dis gelismeleri takip etmek.

c) Ulusal ve uluslararasl su sektorunun isbirligi icinde calismasi icin gerekli faaliyetleri yaratmek,
calismalariyla ulusal ve uluslararasi su sektérunde temayuz etmis kurum ve Kisiler ile gerektiginde
projelerde beraber calismak.

¢) Surdurulebilir su politikalarinin gelistiriimesi ve kuresel su meselelerinin ¢cozUlmesi yonunde
stratejiler Uretilmesi icin gerekli imkan ve araclarin gelistirilmesine katki saglamak.

d) Ulusal ve uluslararasi su politikalari gelistirmek amaciyla bilimsel arastirmalar yapmak ve
bunlarin yapilmasini desteklemek.

e) Sukonusundakiuluslararasive bilimsel gelismelerintakibi, bilgi Uretimive paylasimi, bu sahadaki
uzmanlarin yetistirilebilmesi gibi maksatlarla ulusal ve uluslararasi seminer, sempozyum, kurs,
konferans ve benzeri faaliyetler ve belge ile dederlendirilecek teorik ve/veya uygulamali egitim ve
ogretim programlarini ddzenlemek, uygulamak veya bunlara katki saglamak.

f) Enstitunun gdrev alanina giren konularda Turkce veya yabanci dillerde sureli ve sUresiz yayinlar
clkarmak.

g) Uluslararasi su hukukuna iliskin calismalar yapmak.

g) Su kaynaklarinin surdurulebilir kalkinma ve yenilenebilir enerji Uretimi amaciyla kullanilmasi
ilkelerinin belirlenmesine yonelik bilgi Uretmek.

h) Enstitinun gorev alanina giren konularda, yabanci kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak.

SUEN PERFORMANS PROGRAMI | 1
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1.3  Teskilat Yapisi

4 saylll Cumhurbaskanligl Kararnamesinin 470. maddesi uyarinca belirlenen gorevleri yerine
getirmek gayesiyle olusturulan teskilat, Yonlendirme Komitesi, Yonetim Kurulu ve Enstitu
Baskanligindan olusur (Sekil 1).

BASKAN

Baskan
Yardimcisi

Politika Geligtirme Proje Gelistirme ve Uygulama Egitim ve Yayin idari ve Mali igler
KoordinatorlGgu Koordinatérltagu Koordinatorlagi Koordinatorlug

Sekil 1: Enstitu Baskanlhigi Tegkilat Semasi
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Yonlendirme Komitesi, Enstitunun politika, hedef ve stratejileri ile calisma ilkelerini belirler ve
Tarim ve Orman Bakaninin baskanhginda;

Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi Bakan Yardimcisi,

Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi Bakan Yardimcisi,
Disisleri Bakanlhgi Bakan Yardimcisi,

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi Bakan Yardimcisi,

icisleri Bakanligi Bakan Yardimcisi,

Saglik Bakanligi Bakan Yardimcisi,

Devlet Su isleri Genel MUdUr,

Su Yonetimi Genel Mudury,

Meteoroloji Genel Muduruy,

Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu Baskani,
SUEN Baskani,

Tarim ve Orman Bakanliginca belirlenecek iki Universite 6gretim Uyesi veya sivil toplum
kurulusu temsilcisinden olusur.

OO0 O0OO0O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0oOOo

Yonetim Kurulu, Tarim ve Orman Bakanligi Bakan Yardimcisinin baskanhginda;

SUEN Baskani,

SUEN Baskan Yardimcisi,

SUEN Politika Gelistirme Koordinatoru,

SUEN Proje Gelistirme ve Uygulama Koordinatoru,
Cevre, Sehircilik ve klim Degisikligi Bakanhg,
Disisleri Bakanligi,

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligy,

Su Yonetimi Genel Mudurlugu,

Devlet Su isleri Genel MUdUrlugu,

Meteoroloji Genel Mudurlugu,

Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu temsilcilerinden olusur.

OO0 O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0o

Yonetim Kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Yonlendirme Komitesinin belirledidi hedef, strateji ve ilkelere uygun olarak karar almak.

b) Enstitunun idari, mali ve teknik yonden duzenli, verimli ve etkin faaliyette bulunabilmesiicin
gerekli tedbirleri almak.

c) Enstitunun, personel degerlendirme kriterlerini, is tanimlarini, goreviere karsilik gelen
pozisyonlarli goruserek karara baglamak.

¢) Enstitunun yillik programini ve butcge teklifini onaylamak.

d) Enstitunun yurticindeki ulusal kuruluslarla isbirligi yapmasi ve bu kuruluslara Uye olmasiicin
karar almak.

e) Enstitunun ilgili mevzuat hukumleri uyarinca yurt disindaki uluslararasi kuruluslara Uye
olmasina, bunlarla ve yurt icindeki kuruluslarla isbirligi yapmasina karar vermek.

f) Enstitu Baskanliginin ve birimlerinin calisma usul ve esaslari, gorev ve yetkilerine iliskin
duzenlemeleri yururluge koymak.

g) Mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak. Yonetim Kurulu, U¢ ayda bir Enstitd Baskaninin
daveti Uzerine toplanir ve toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile karar verir.

Yonetim Kurulu, alti ayda bir olmak Uzere Enstitu Baskaninin daveti Uzerine olagan toplanir ve
toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile karar verir. Yonetim Kurulu, olagan toplantilar disinda
gerekli gorulen hallerde Baskanin cagrisi Uzerine de toplanabilir.

Enstitd Baskanligi, Enstitinun yUrUtme organi olup, Baskan ve Baskan Yardimcisi ile Politika
Gelistirme Koordinatorlugu, Proje Celistirme ve Uygulama Koordinatorlugu, Egitim ve Yayin
Koordinatorligu ve idari ve Mali isler Koordinatorligu birimlerinden olusur. Enstitl Baskani,
Enstitunun idari birimlerinin en Ust amiridir.

4 | SUEN PERFORMANS PROGRAMI
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Enstitu Baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Baskanlik hizmetlerini mevzuata, Enstitunun amaclarina, stratejik planina, performans
kriterlerine ve hizmet kalite standartlarina uygun olarak yurutmek ve Enstitu organlari ile
Baskanlik arasinda koordinasyon saglamak.

b) EnstitUyU temsil etmek.

c) Yonetim Kurulunun aldigi kararlari uygulamak.

¢) Enstitu personelinin atama islemlerini yarutmek.

d) Enstitunun yillik calisma raporu, arastirma ve is programi ile butcesini hazirlamak.

e) Yapilacak bagislari kabul etmek, sponsorluk ile ilgili faaliyetleri yaratmek.

f) Yonetim Kurulu toplantilarinin gundemini belirlemek.

g) Yonetim Kurulu ve Yonlendirmme Komitesi tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

g) Mevzuatla verilen diger gérev ve hizmetleri yapmak.

Baskana yardimci olmak uUzere bir Baskan Yardimcisi atanir. Baskan Yardimcisi, Baskan

tarafindan verilen gorevleri yerine getirir ve Baskana karsi sorumludur.

Yonlendirme Komitesinin ve Yonetim Kurulunun sekretarya isleri Enstitu Baskanhgi tarafindan

yuarutaldr,

KoordinatorlUklerin gorevleri sunlardir:

a) Politika Gelistirme Koordinatorlugu:

1.

7.

Su ile ilgili, gelecege yonelik yapilacak calismalarin yonlendirilmesi, takip edilmesi, Ulkemizin
kisave uzundonemlisuyonetimistratejisinin gelistiriimesi, suyonetimiileilgiligdorevyapmakta
olan kurum ve kuruluslar arasinda esgudum saglanmasina yonelik bilgi dretmek.
Surdurulebilir su politikalarinin gelistirilmesi ve kuresel su meselelerinin ¢cozulmesi yonunde
stratejiler Uretilmesiicin gerekliimkan ve araclarin gelistirilmesine katkisaglayacakarastirmalar
yapmak.

Su ile ilgili ulusal ve uluslararasi kuruluslarin calisma, bilgi Uretimi ve istatistik faaliyetleri ile
diger dis gelismeleri takip etmek.

Enstitu tarafindan duzenlenen ulusal ve uluslararasi forum, konferans, toplanti, seminer,
sempozyum ve benzeri faaliyetlerin koordinasyonunu saglamak.

Uluslararasi su hukukuna iliskin calismalar yapmak.

Su kaynaklarinin surdurulebilir kalkinma ve yenilenebilir enerji Uretimi amaciyla kullanilmasi
ilkelerinin belirlenmesine yonelik calismalar yapmak.

Enstitu Baskani tarafindan verilen benzeri gdrevleri yapmak.

b) Proje Gelistirme ve Uygulama Koordinatorlugu:

1.

2.

3.

4.

Enstitunun gorev alanina giren konularda yurtici ve yurtdisi proje tekliflerinin hazirlanmasini
ve yurutulmesini koordine etmek ve izlemek.

Bilimsel arastirmalar yapmak ve arastirma ciktli ve sonuclarinin ulusal ve uluslararasi su
politikalarina katki saglamasi ve yayimlanmasi icin ilgili koordinatorlukleri desteklemek.
Yurutulen projelere dair gerekli kayitlari tutmak ve projelerin ilerleme ve sonuclarina iliskin
raporlari hazirlamak.

Enstitu Baskani tarafindan verilen benzeri gdrevleri yapmak.

c) Egitim ve Yayin KoordinatorlUgu:

1.

2.

Enstitunun goérev alanina giren konularla alakal ulusal ve uluslararasi duzeyde egitim
programlarinin planlanmasi ve uygulanmasi ¢calismalarini yarutmek.
Enstitu personelinin yetistirilmesi, egitiimesi ve bilgi duzeylerinin yukseltiimesi icin gerekli
programlari planlamak, gelistirmek ve uygulamak; hizmet ici egitim programlari hazirlamak
ve yurutulmesini saglamak.

SUEN PERFORMANS PROGRAMI | 5



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

3.

5.

Enstitunun godrev alanina giren konularda yazil, isitsel ve gorsel dokumanlarin basim ve
yayimini saglamak, yapilacak yayinlar hakkinda ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile ozel
kuruluslarla isbirligi yapmak.

Enstitunun gorev alaniyla ilgili her tuarld bilgi ve belgeyi toplamak, dederlendirmek,
yayimlamalk, film, slayt, fotograf ve benzeri belgeleri hazirlamak, hazirlatmak, bu alandaki arsiv,
dokUmantasyon ve kUtUphane hizmetlerini yurutmek.

Enstitu Baskani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

¢) idari ve Mali isler Koordinatérligu:

—

1.4

Enstitunun mali islerle ilgili hizmetlerini yuratmek.

Stratejik planlama ile ilgili tum is ve islemlerin koordinasyonunu yapmak.

Enstitu  birimlerinin  belirlenen performans, verimlilik ve kalite odlcutlerine uyumunu
degerlendirmek, koordine etmek ve Ust yéneticiye sunmak.

Enstitu faaliyetleriile ilgili bilgi ve verileri toplamalk, analiz etmek ve faaliyet raporu calismalarini
koordine etmek.

Enstitinun yapim, satin alma, kiralama, bakim ve onarim, saglik ile diger idari hizmetlerini
yurutmek, tasinir ve tasinmaz kayitlarini tutmak.

Bilisim altyapisinin kurulumu, bakimi, ikmali, gelistiriimesi ve guncellenmesi ile ilgili isleri
yurutmek, haberlesme guvenligini saglamak.

Enstityu personelinin ozlUk is ve islemlerini yuruatmek.

Enstitunun genel evrak ve arsiv faaliyetlerini duzenlemek ve yurutmek.

Enstitu Baskani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Fiziki Kaynaklar

Turkiye Su EnstitUsy, Libadiye Caddesi, No: 54 KicUkcamlica, 34696 Uskudar istanbul adresinde

faaliyet gostermektedir.

1.4.1 Tasit Hizmetleri

Hizmetaracininyonetim, sevk ve idaresinde 237 sayili Tasit Kanunu ve Hizmet Alimi Suretiyle

Tasit Edinilmesine iliskin Esas ve Usuller uygulanmaktadir. Hizmet aracina dair bilgiler asagidaki
tabloda verilmistir.

6

TASIT ADI BiRIM MIKTAR
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1.4.2 Teknolojik Altyapi

Enstitunun sahip oldugu teknolojik donanim durumu asagidaki tabloda verilmistir.

MALZEMENIN ADI BiRiMi MIiKTARI BiRiM MIKTAR

Telefon Adet 43
Ekranlar Adet 28
Dizustu Bilgisayar Adet 36
Diger Bilgisayarlar Adet 14
Lazer Yazicilar Adet 10
Diger Telefonlar Adet 1

Projeksiyon Cihazi Adet 6
Yedekleme Cihazlari Adet 3
Cep Telefonu Adet 3

1.5  insan Kaynaklari

Enstitu personelinin 2024 yili sonu itibariyla pozisyon, unvan ve sayilari asagidaki sekildedir.

2024 YILI PERFORMANS PROCGRAMI

Turkiye Su EnstitUsU'nde 13 adedi pozisyon karsiligr sozlesmeli, 14 adedi diger kamu
kurumlarindan gorevlendirme, 2 adedi destek personeli olmak Uzere toplam 29 personel gorev

yapmaktadir.

SUEN Personel Sozlesmeli

Destek

Durumu (Kadr.) Gorevlendirme o . neli TOPlam
Baskan 1 - - 1
Baskan Yardimcisi - 1 - 1
Koordinator 1 2 - 3
Uzman 4 1 - 5
Muhendis 4 S 10
Idari ve Mali isler 3 4 2 9
TOPLAM 13 14 2 29

SUEN PERFORMANS PROGRAMI
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II. PERFORMANS BILGILERI

21 Temel Politika ve Oncelikler

Turkiye Su EnstitUsunun 2023 yili Performans Programina temel olan politika ve dncelikler
asagida belirtilmistir.

2.1.1 Xll. Kalkinma Planinda Yer Alan Temel Politika ve Oncelikler (2024-2028)

504.5. Tarimsal sulamada alternatif su kaynaklari kullanimin artirilmasiicin yagmur sularinin
hasadl, aritiimis atik sularin sulama suyu kalitesine getirilmesi ve deniz suyunun tuzdan
arindirilarak sulamada kullanimina yonelik Ar-Ge faaliyetleri yurutulecektir.

868. iklim degisikligiyle mUcadelede kapasite ve toplumsal bilincin artirilmasi saglanacaktir.

875. Su kaynaklarinin koruma kullanma dengesi gdzetilerek surdurulebilir, butUuncul, etkin
ve verimli sekilde yonetimi saglanacaktir.

877. iklim degisikliginin su kaynaklarina etkileri tespit edilecek ve iklim degdisikligine uyum
saglanmasina yonelik faaliyetler yUrutulecektir.

878. Su kaynaklari miktar, kalite ve ekosistemler acisindan korunacak ve iyilestirilecektir.

970.6. En az gelismis Ulkeler olmak Uzere, talep odakli yaklasim ile gelismekte olan Ulkelerin
beseri kapasitelerinin artirilmasina yonelik egitim, saglik ve tarim gibi alanlarda tecrube
paylasim programlari duzenlenecektir.

973. Turkiye'nin uluslararasi goérunudrldgunun artirilmasl ve imajinin guclendirilmesi icin
kamu, kudltdr ve egitim diplomasisi faaliyetleri derinlestirilecek, uluslararasi kamuoyunda
Turkiye'nin tanitimina yonelik etkili calismalar yurutulecektir.

976. BM, OECD, DTO, G20 ve islam Isbirligi Teskilati (IiT) gibi uluslararasi kuruluslarin ve
platformlarin kuresel problemlerin tespiti ve ¢cozum onerilerine donuk calismalarinda aktif
rol Ustlenilecektir.

2.1.2 Orta Vadeli Program (2024-2026)

Temel politika dokumani olarak merkezi yonetim butcesinin hazirlanma surecini baslatan
Orta Vadeli Program, makro politikalari, ilkeleri, hedef ve gdsterge niteligindeki temel ekonomik
buyuklukleri, gelecek Ug yila iliskin toplam gelir ve gider tahminlerini, butce dengesi ve borclanma
durumu ile kamu idarelerinin 6denek teklif tavanlarini icermektedir. Kamuoyu icin bir yol haritasi
niteliginde olan Orta Vadeli Programda, uUlkemizde ve dunyada yasanan gelismelere iliskin
degerlendirmelere yer verilmekte, bu cercevede yapilan analizlerle belirlenen makroekonomik
hedefler ile ekonomik ve sosyal alanlarda izlenecek politikalar paylasiimaktadir.

Kamu kurumlarinin  budtcelerinin hazirlanmasinda, vyasal ve idari duzenlemelerin
gerceklestiriimesinde, karar alma ve uygulama sureclerinde Orta Vadeli Programda yer alan amac
ve onceliklerle tam uyum saglanmasi esastir.

Turkiye Su Enstitusu (SUEN), Orta Vadeli Programda yer alan politika dncelikleri, makroekonomik

gostergeleri ve ddenek tavanlarini esas almak suretiyle, cok yilli butceleme anlayisina uygun olarak
2024, 2025 ve 2026 butce tekliflerini hazirlamaktadir.

SUEN PERFORMANS PROGRAMI | 9
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Kaynak kullaniminda etkinligi artirmak ve hesap verebilirligi guclendirmek amaciyla,
harcamalara iliskin karar alma sureclerinde kurumumuz tarafindan fayda-maliyet analizlerinden
yvararlanilmakta, verimli olmadigl belirlenen harcama programlari kaldirilmaktadir. Program
doneminde, mali yonetim ve kontrol ile ic denetim faaliyetlerinin kurumda etkin bir sekilde
uygulanmasi calismalari surdurulecektir.

Egitim, turizm, saglik, istihdam ve isgucu, teknoloji ve Ar-Ge, yesil donusum, surdurulebilir
uretim ve tuketim, sifir atik uygulamalari, tarimda Uretim ve verimlilik artisi, yenilenebilir enerji,
iklim degisikligi, afet yonetimi, tarimsal kuraklikla mucadele ve toprak ve su kaynaklarinin daha
etkin kullanimi konularina agirlik verilecek olan 2024-2026 déneminde SUEN, ulusal/uluslararasi
duzeyde bilimsel arastirma projelerine, su ve atiksu konularinda kapasite gelistirme programlarina,
surdurulebilir su politikalarinin gelistirilmesine yonelik yayin calismalarina, su konusunda yeni
bolgesel girisimlerin desteklenmesine ve su alanindaki uluslararasi platformlarda ulkemizi temsil
etmeye devam edecektir.

2.1.3. 2024 Y1l Cumhurbaskanligi Yillik Programi
SUEN, 2024 Yili Programinda yer alan asagidaki tedbirlere katki saglayacaktir:

504.2. Tarimda suyun verimli kullanilmasina yénelik su tasarrufu saglayan yagmurlama ve
damla sulama gibi modern sulama sistemleri yayginlastirilacaktir.

504.3. Suyun kullanim miktarini esas alan yontemlere gore fiyatlandirilmasi saglanacaktir.
504.5. Tarimsal sulamada alternatif su kaynaklari kullaniminin artirilmasi icin yagmur
sularinin hasadi, aritilmis atik sularin sulama suyu kalitesine getirilmesi ve deniz suyunun
tuzdan arindirilarak sulamada kullanimina yonelik Ar-Ge faaliyetleri yUrUtUlecektir.

708.1. Bulasici hastaliklara yonelik mevcut tani, takip ve erken uyari sistemleri gelistirilecektir.
833.6. Asirl hava olaylari, ¢ollesme, erozyon, su ve toprak koruma hususunda egitim ve
farkindalik calismalariyla iklim degisikligine karsi direncin artirilmasi saglanacaktir.

875.1. Etkin su kaynaklari yonetimiicin su kanunu cikarilacaktir

877.2. Turkiye genelinde iklim degdisikliginin su kaynaklarina etkileri guncel veri setleri ve
senaryolar kullanilarak belirlenecektir.

878.1. Kalite ve toplam su potansiyeli bilgileriniiceren su kaynaklarienvanteriolusturulacaktir.
878.5. Su tahsisinde arz-talep dengesi gdzetilerek suyun en faydali sekilde kullanimina
yonelik sektdrel tahsis planlamasi yapilacaktir.

879.1. Finans, butce ve isletme su tarifeleriyle ilgili dUzenleyici bir yapi olusturulacak ve suyun
gelecekteki varligi dikkate alinarak verimli kullanimi tesvik edecek fiyatlandirma sistemine
gecilecektir.

880.1. Degisen Iklime Uyum Cercevesinde Su Verimliligi Strateji Belgesi ve Eylem Planinda
tanimlanan eylemlerin hayata gecirilmesi saglanacaktir.

880.2. Ekonomik kacak seviyesi indeksleri kullanilarak suyun gercek degeriyle su kayip orani
ve gelir getirmeyen su hedefleri belirlenecektir.

880.3. Belediyelerin kayip kacakla mucadeleye yonelik faaliyetleri desteklenecektir.

880.6. Yerel yonetimlerin su butcelerini olusturmasi saglanacak, su dengesi ve kayiplarin
belirlenmesine yonelik calismalar yapilacaktir.

882.1. “Sifir Atik Projesi” kapsaminda egitim farkindalik faaliyetleri gerceklestirilecek ve
egitimin tum kademelerinde sifir atik uygulamalari yUrutulecektir.

970.6. En az gelismis ulkeler olmak Uzere, talep odakli yaklasim ile gelismekte olan ulkelerin
beseri kapasitelerinin artiriimasina yonelik egitim, saglik ve tarim gibi alanlarda tecrube
paylasim programlari duzenlenecektir.

973.5. Uluslararasi kamuoyu uUzerinde etkili olan ve Turkiye ile calismalar yapan kurum ve
kuruluslar, universiteler, STK'lar ve bireylerle isbirligi gelistirilecek ve Turkiye'nin tanitimina
yonelik calismalar yurutulecektir,
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- 973.6. Turkiye'nin girisimci ve insani dis politikasina uygun sekilde geleneksel ve yeni medya
araclariyla yurutulen kamu diplomasisi faaliyetleri surdurulecek, Turkiye'nin tanitimina
katki saglayacak uluslararasi nitelikteki organizasyonlara katilm saglanacak ve s6z konusu
faaliyetlerin etkinligini artirmaya yonelik calismalar yurutulecektir.

- 976.5. Ulkemizin kultur, bilim ve iletisim alanindaki politikalarinin uluslararasi kurum ve
kuruluslarin faaliyetlerine etkin bir sekilde yansitilmasi suretiyle, Ulkemizin bu alanlardaki
goérunurlugu artirilacaktir.

- 976.6. BM ve diger uluslararasl platformlarda insani yardim konularinda duzenlenen
toplantilara aktif katilim saglanacak, benzeri toplantilara ev sahipligi yapilmasi konusunda
girisimlerde bulunulacaktir.

- 977.8. Ulkemizin ev sahipligi yaptigi “islam Ulkeleri istatistik, Ekonomik ve Sosyal Arastirma
ve Egitim Merkezi", “Islam Tarih, KUltUr ve Sanat Arastirma Merkezi”, “IiT islam Ulkeleri
Standartlar ve Metroloji EnstitUsU” ve “Islam isbirligi Genclik Forumu” calismalarina verilen
destekler surdurulecektir.

« 979.. Turk Devletleri Teskilati (TDT) uye ulkeleriyle yurutulen ekonomik, sosyal, kulturel ve
ilimsel alanlardaki isbirligi “Turk Dunyasi 2040 Vizyonu" dogrultusunda derinlestirilecektir.

- 979.3. Karadeniz Ekonomik Isbirligi Teskilati (KEI), Ekonomik Isbirligi Teskilati (EIT) ve
Celisen Sekiz Ulke (D-8) gibi bdlgesel kuruluslarin sonuc odakli program ve projelere
yogunlastiriimasi yonunde girisimlerde bulunulacaktir.

My

W, SUsta;i
Acacter 3 esseng 3nabjg
Sto lang; Cvg|
SDG "alerang g ‘meg""llartufme Opment
A :

Sanitay;

* Good y,
agricyf ture ema TICe b
‘ 'Ghlight
3  POU Gt € Moy .

Turkiye m‘msﬁn dumyi liing
Tes/imy domesy

0§ Imleated Plemems Plans on he basin sey) I Cbsmmm:‘_m'f’rm
by tayi

Share of pg,
Pulgti
manageq dn:h":"‘“"ﬂemfﬂs‘

Peoportion o wastewater
safely treated:
1080% 07y m:sxnm;,

SUEN PERFORMANS PROGRAMI | T



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

ORUM
10™ WORLD WATER F
2% STAKEHOLDERS CONSULTATION MEETING

WATER FOR HUMANS AND NATURE

12 OCTOBER.2023
PLIRI KENCANA 11 E

12 | SUEN PERFORMANS PROGRAMI




2024 YILI PERFORMANS PROCGRAMI

2.2 SUEN 2024-2028 Stratejik Plani Stratejik Amaclar (A) ve Hedefler (H)

Stratejik Amaclar (A) Stratejik Hedefler (H)

H1.1: Su konusunda ulusal ve uluslararasi 6lcekte
onem arz eden konulara yonelik bilimsel
arastirmalar yapmak ve yayinlar Gretmek

Al: Su politikalarinin ve stratejilerinin
gelistirilmesine yonelik bilimsel arastirma

faaliyetleri yuruterek, bilgi ve fikir Gretmek o .
H1.2: Su konusunda karar vericilere stratejik

danismanlik saglamak

H2.1: Ulusal ve uluslararasi forum, konferans,
toplantl, seminer, sempozyum ve benzeri
organizasyonlara ev sahipligi yapmak, katkida
bulunmak, katihm saglamak

A2: Su konusunda uluslararasi isbirlikleri,

organizasyonlar ve kapasite gelistirme H2.2: Ulusal ve uluslararasi dlizeyde su

programlari gerceklestirmek sektorunde faaliyet gosteren kurum ve kisilere
yonelik egitim programlari duzenlemek

H2.3: Su sektorinde gorev yapmakta olan ulusal
ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirlikleri
gelistirmek

H3.1: Personelin niteliklerini artirmaya yonelik
hizmet ici egitimler duzenlemek

A3: Kurumsal kapasiteyi gelistirmek ve hizmet

kalitesini artirmak H3.2: insan kaynaklari ve kaynak yonetimi
kapsaminda, ihtiyac duyulan temin, yenileme ve
gelistirme calismalari yapmak

SUEN PERFORMANS PROGRAMI | 13
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2.3 Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iliskisi

Kurum: TURKIYE SU ENSTITUSU
Yil: 2024

ALT PROGRAM ALT PROGRAM

PROGRAM ADI ADI HEDEFLERI

iLisKiLi oLbuGuU

STRATEJIK AMAG

Ulusal ve uluslararasi
Olcekte yurutulen projeler,
egitimler ve
organizasyonlar
araciligiyla surddrulebilir
su yonetimine katki
saglanmasi

TOPRAK VE SU SURDURULEBILIR
KAYNAKLARININ  SU YONETIMINE
KULLANIMI VE YONELIK ARASTIRMA
YONETIMI VE EGITiM

Su politikalarinin

ve stratejilerinin
gelistiriimesine yonelik
bilimsel arastirma
faaliyetleri yuruterek, bilgi
ve fikir Uretmek

Su konusunda uluslararasi
isbirlikleri, organizasyonlar
ve kapasite gelistirme
programlari
gerceklestirmek

Kurumsal kapasiteyi
gelistirmek ve hizmet
kalitesini artirmak

14 | SUEN PERFORMANS PROGRAMI
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2.4 TURKIYE SU ENSTITUSU (SUEN) PERFORMANS BILGISI

Butge VYili: 2024
Program Adt: TOPRAK VE SU KAYNAKLARININ KULLANIMI VE YONETIMI
Alt Program Adt: SURDURULEBILIR SU YONETIMINE YONELIK ARASTIRMA VE EGITIM

Gerekcge ve Aciklamalar

4 saylll Cumhurbaskanhgl Kararnamesinin 470 inci maddesinde belirtilen goérevler
cercevesinde SUEN; ulusal su politikalari gelistirmek, karar vericilere danismanlik yapmalk,
kurum ve kuruluslar arasinda esgudum saglamak ve bilimsel arastirma ve stratejik fikir
gelistirmeye yonelik faaliyetler yurutmektedir.

Toprakve Su Kaynaklarinin Kullanimive Yonetimi programinin Surdurulebilir Su Yonetimine
Yonelik Arastirma ve Egitim alt programi kapsaminda SUEN, su ile ilgili gelecege yonelik
yapllacak calismalarin yonlendirilmesi, takip edilmesi, Ulkemizin kisa ve uzun dénemli su
yonetimi stratejisinin gelistirilmesi, su yonetimi ile ilgili gérev yapmakta olan kurum ve
kuruluslar arasinda esguduUm saglanmasina yonelik bilgi Uretilmesi, su ile ilgili ulusal ve
uluslararasi kuruluslarin calisma, bilgi Uretimi ve istatistik faaliyetleri ile diger dis gelismelerin
takip edilmesi, surdurulebilir su politikalarinin gelistirilmesi ve kuUresel su meselelerinin
coOzulmesi yonunde stratejiler Uretilmesi icin gerekli imkan ve araclarin gelistiriimesine katki
saglanmasi, ulusal ve uluslararasi su politikalari gelistirmek amaciyla bilimsel arastirmalar
yvapilmasl ve bunlarin yapilmasinin desteklenmesi, su konusundaki uluslararasi ve bilimsel
gelismelerin takibi, bilgi Uretimi ve paylasimi, bu sahadaki uzmanlarin yetistirilebilmesi gibi
maksatlarla ulusal ve uluslararasi seminer, sempozyum, kurs, konferans ve benzeri faaliyetler ve
egitim ve ogretim programlarinin duzenlenmesi, uygulanmasi veya bunlara katki saglanmasi
gibi gorevler yurutmektedir.

Alt Program Hedefi:

Ulusal ve uluslararasi dlcekte yurutulen projeler, egitimler ve organizasyonlar araciligiyla surdurulebilir su
yonetimine katki saglanmasi

Performans Gostergeleri

. 2023 YS
) . Slci 2023 2024 2025 2026
PEEITIES CRRETEEE] Birimi A Planlanan| _Cere. Hedef Hedef Hedef
Tahmini
1- Isbirliginde bulunulan Adet 16 16 16 16 16 17
uluslararasi kurum sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Su sektériinde temayiz etmis kurumlarla isbirlikleri gelistirilerek kiresel
su meselelerinin ¢cozUmMu icin calisiilmaktadir.

Hesaplama Yoéntemi: isbirliginde bulunulan uluslararasi kurum sayisi dikkate alinarak
hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagt: Turkiye Su EnstitUsu
Sorumlu idare: TURKIYE SU ENSTITUSU
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a 2023 YS
.. . Olcu 2023 2024 2025 2026
PEITEITTENS €08 EREEE] Birimi goez Planlanan| _Cere. Hedef Hedef Hedef
Tahmini
2- Su politikalari ve
stratejilerine iliskin Adet 14 14 14 14 14 15
hazirlanan yayin sayisi

Gostergeye lligkin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Uluslararasi yayin ve haberler takip edilerek kritik konularda kurumlardan
alinan veriler kullanilmakta ve bilimsel analizler yapilarak yayinlar
hazirlanmaktadir.

Su politikalari ve stratejilerine iliskin hazirlanan yayinlarin (makale, bildiri,
rapor, kitap gibi) sayisi dikkate alinarak hesaplanmaktadir.

Turkiye Su EnstitUsu
TURKIYE SU ENSTITUSU

) , Bl 2022 2023 | 2023YS | 2024 2025 2026
PEFTETTENS €5 g Birimi Planlanan| _©€rS: | Hedef Hedef Hedef
Tahmini
3- ]‘eknlk mu_§aV|rI|k Adet 8 8 8 8 8 9
saglanan proje sayisi

Gostergeye lligkin Agiklama:

Hesaplama Yoéntemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Kamu kurumlarinin su ve atiksu ile alakall projelerine teknik musavirlik
hizmeti saglanmaktadir.

Teknik musavirlik saglanan proje sayisl dikkate alinarak
hesaplanmaktadir.

Turkiye Su Enstitusu
TURKIYE SU ENSTITUSU

s 2023 YS
) . Blgi 2023 2024 2025 2026
PEITITTENS €S EREEE] Birimi goez Planlanan| _Gere. Hedef Hedef Hedef
Tahmini
4- Ulusal ve uluslararasi
diizeyde ilgili kurumlara Adet 8 8 8 8 8 9
verilen egitim sayisi

Gostergeye lligkin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Farkli  Ulkelerden ve farkli disiplinlerden uzmanlara egitimler
verilmektedir.

Ulusal ve uluslararasi duzeyde ilgili kurumlara verilen egitim sayisi dikkate
alinarak hesaplanmaktadir.

Turkiye Su EnstitUsu
TURKIYE SU ENSTITUSU
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o 2023 YS

.. . Olci 2023 2024 2025 2026

PRI (R E e EE Birimi A Planlanan| _Gere. Hedef Hedef Hedef
Tahmini

5- Ulusal ve uluslararasi
duzeyde verilen Adet 147 175 180 150 150 160
egitimlere katilan kisi
sayisli

Gostergeye iliskin Agiklama: FarkliUlkelerdenvefarklidisiplinlerden uzmanlara egitimler verilmektedir.

Ulusal ve uluslararasi duzeyde verilen egitimlere katilan uzman sayisl

Hesaplama Yontemi:
dikkate alinarak hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynag: TUrkiye Su Enstitusu
Sorumlu idare: TURKIYE SU ENSTITUSU
i 2023 YS
.. . Olcu 2023 2024 2025 2026
G DR L Birimi Ao, Planlanan| _Gere. Hedef Hedef Hedef
Tahmini
6- Yurutulen ulgsal veya Adet 10 10 10 10 - 12
uluslararasi proje sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama: Su kaynaklarinin mevcut durumu ve ileriye dénUk kestirimler icin
bilimsel arastirmalar ve projeler (modelleme, mukayeseli degerlendirme

calismalari vb.) yarutulmektedir.

Hesaplama Yéntemi: Yurutulen ulusal ve uluslararasi proje sayisi  dikkate alinarak
hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagu: TuUrkiye Su Enstitlsu
Sorumlu idare: TURKIYE SU ENSTITUSU
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Alt Program Kapsaminda Yurutulecek Faaliyet Maliyetleri

. 2023 2023 2024 2025 2026

Faaliyetler .. Harcama .. . R

Butce , Butcge Tahmin Tahmin
(Haziran)

Su Konusunda Egitim Faaliyetleri 545.000 80.505 761.000 937.000 1.064.000
Butge I¢i 545.000 80.505 761.000 937.000 1.064.000
Butce Disi o] (0] (0] 0] 0

Surduralebilir Su Yonetimine Yonelik | 15 559000 | 4.663.081/28.766.000| 35.617.000| 40.797.000

Arastirma ve Isbirligi Faaliyetleri
Butce ici 12.229.000 4.663.081 | 28.766.000( 35.617.000( 40.797.000
Butce Disi 0 o] o o 0

TOPLAM 12.774.000 4.743.586 | 29.527.000 | 36.554.000 41.861.000
Butge Igi 12.774.000 4.743.586 | 29.527.000| 36.554.000 41.861.000
Butge Disi 0 o o 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Su Konusunda Egitim
Faaliyetleri

Surdurdlebilir Su Yénetimine
Yonelik Arastirma ve Isbirligi
Faaliyetleri
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Ulusalve uluslararasiduzeyde su ve atiksu konularinda kapasite gelistirme
programlari duzenlenecektir.

Ulusal ve uluslararasl su sektorinde temaylz etmis kurumlarla yakin
isbirligi halinde ulusal ve kuUresel su meselelerinin hafifletiimesine dair
arastirma ve isbirligi faaliyetleri yarutulecektir.



FAALIYET MALIYETLERiIi TABLOSU

idare Adi
Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

TURKIYE SU ENSTITUSU

TOPRAK VE SU KAYNAKLARININ KULLANIMI VE YONETIMI

araciligiyla surdurulebilir su yonetimine katki saglanmasi

Faaliyet Adi

Aciklama

Su Konusunda Egitim Faaliyetleri

programlari duzenlenecektir.

2024 YILI PERFORMANS PROCGRAMI

SURDURULEBILIR SU YONETIMINE YONELIK ARASTIRMA VE EGITIM

Ulusal ve uluslararasl olcekte yurutulen projeler, egitimler ve organizasyonlar

Ulusal ve uluslararasi duzeyde su ve atiksu konularinda kapasite gelistirme

. 2023 2023 2024 2025 2026
EKONOMIK KOD Butce ?:;;ﬁ;a; Butce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri - - - - -

‘Sosyal Guvenlik Kurumuna | |
Devlet Primi Giderleri i ) i ) i
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 545.000 80.505 | 761.000 | 937.000| 1.064.000

Faiz Giderleri [ N A N

CariTransferler | . A N N

sermayegiderteri Lol

Sermaye Transferleri - - - - -

BorgVerme | A N -
BL"JTQE i(}i TOPLAM KAYNAK 545.000 80.505 761.000 937.000 1.064.000
Doéner Sermaye - - - - _

‘Ozel Hesap [ N B N N

Diger Bitce Digi Kaynak | N N R R
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK - - - - -
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 545.000 80.505 | 761.000| 937.000| 1.064.000

SUEN PERFORMANS PROGRAMI
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FAALIYET MALIYETLERiIi TABLOSU

idare Adi
Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

TURKIYE SU ENSTITUSU

TOPRAK VE SU KAYNAKLARININ KULLANIMI VE YONETIMI

aracihgiyla surdurulebilir su yénetimine katki saglanmasi

Faaliyet Adi

Aciklama

SURDURULEBILIR SU YONETIMINE YONELIK ARASTIRMA VE EGITIM

Ulusal ve uluslararasl Olgcekte yurutulen projeler, egitimler ve organizasyonlar

Surdurulebilir Su Yonetimi Yonelik Arastirma ve isbirligi Faaliyetleri

Ulusal ve uluslararasl su sektorunde temayUz etmis kurumlarla yakin isbirligi

halinde ulusal ve kuresel su meselelerinin hafifletiimesine dair arastirma ve
isbirligi faaliyetleri yUrutUlecektir.

2023
EKONOMIK KOD Bitce | faecems | Butee | Tahmin |  Tahmin
Personel Giderleri 7.202.000 2.770.299 | 15.904.000| 19.757.000 | 22.762.000
‘Sosyal Givenlik Kurumuna | |
Deviet Primi Giderlert 1.404.000 616.082 | 2.333.000 | 2.900.000| 3.342.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.123.000 799.915 | 4.088.000| 5.032.000| 5.704.000
Faiz Giderleri [ N A S N
‘Cari Transferler | N A N N
SermayeGiderleri | 1500000| 476785 | 6441000| 7.928.000| 8989000
Sermaye Transferleri - - - - -
‘BorgVerme | N N N N
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 12.229.000 | 4.663.081 |28.766.000| 35.617.000 | 40.797.000
Doéner Sermaye - - - - -
‘bzelHesap | 1 N N N
Diger Butce Dist Kaynak | |1 N R B
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK - - - - -
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 12.229.000 |  4.663.081 |28.766.000| 35.617.000 | 40.797.000
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2.7 FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERI

idare Ad:i:

TURKIYE SU ENSTIiTUSU
il : 2024

2024 YILI PERFORMANS PROCGRAMI

PROGRAM ADI ALT PROGRAM FAALIYET Selliin L rE

TOPRAK VE SU
KAYNAKLARININ
KULLANIMI VE
YONETIMI

SURDURULEBILIR

SU YONETIMINE
YONELIK ARASTIRMA
VE EGITiM

Su Konusunda Egitim
Faaliyetleri

SurdUrulebilir Su
Yonetimine Yonelik
Arastirma ve isbirligi
Faaliyetleri

IDARI VE MALIISLER
KOORDINATORLUGU

IDARI VE MALI ISLER
KOORDINATORLUGU

2.8 PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BIiRIMLER

idare Ad::

TURKIYE SU ENSTIiTUSU

PERFORMANS o
PROGRAM ADI ALT PROGRAM : : RUMLU BiRIM

TOPRAK VE SU
KAYNAKLARININ
KULLANIMI VE
YONETIMI

SURDURULEBILIR

SU YONETIMINE
YONELIK ARASTIRMA
VE EGITiM

isbirliginde bulunulan
uluslararasi kurum sayisi

Su politikalari ve
stratejilerine iliskin
hazirlanan yayin sayisi

Teknik musavirlik saglanan
proje sayisl

Ulusal ve uluslararasi
duzeyde ilgili kurumlara
verilen egitim sayisi

Ulusal ve uluslararasi
dUzeyde verilen egitimlere
katilan kisi sayisi

YUrudtulen ulusal veya
uluslararasi proje sayisi

POLITIKA GELISTIRME
KOORDINATORLUGU

POLITIKA GELISTIRME
KOORD. VE EGITIM VE
YAYIN KOORD.

PROJE GELISTIRME VE
UYGULAMA KOORD. VE
EGITIM VE YAYIN KOORD.

EGITIM VE YAYIN
KOORDINATORLUGU

EGITIM VE YAYIN
KOORDINATORLUGU

PROJE GELISTIRME VE
UYGULAMA KOORD.
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